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ORIENTATIONS 
STRATÉGIQUES

1�1
Décliner la prise en compte des enjeux 

environnementaux dans toutes 
les politiques communautaires

1�2
Accélérer la transition énergétique  

1�3
Préserver et améliorer la 

qualité des ressources

1�4
Poursuivre la réduction des déchets

1�5
Préserver et valoriser la 

biodiversité ordinaire2
L’URGENCE 

ENVIRONNEMENTALE 
ET CLIMATIQUE 
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6.7%
de production

d’électricité
renouvelable
rapportée à la 

consommation
totale d’électricité

Le transport routier
représente

40%
des consommations

d’énergies et
35% des 

émissions de GES

481 ha
diminution de

des surfaces 
naturelles agricoles 

et forestières
entre 2006 et 2015

90%
des navettes

domicile-travail sont
réalisées en voiture

22.5%
de logements
énergivores

dans le parc de
logements

51%
des communes 

sont soumises au 
risque inondation

39%
Le résidentiel

représente

des
consommations

d’énergie et 21% des
émisssions de GES

140km²
de zones de  biodiversité 

remarquable
(1/4 du territoire)

Eaux de 
surface

mauvais à
moyen

(à l’exception de 
la Loire dont l’état 

écologique est bon)

État écologique des
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COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 10 000€ moyens internes + 10 000€

2021 10 000€ moyens internes + 10 000€

2022 10 000€ moyens internes + 10 000€

8

• Poursuite Aménagement des futures ZAE 
• Impact autre orientation
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement Critères d’évaluation et de suivi 

•  Mode de gestion des espaces publics 
(m² entretenus durablement)

•  Nombre de personnes formées

Critères d’évaluation et de suivi 
• Economie d’énergie réalisée par site
• Diminution des GES

• Financements Travaux : CEE, aide SIEML…
• Poursuites  Travaux – programme d’actions 2022 - 2025 

Analyse impacts – renégociation potentielle 
des contrats énergétiques 

 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 5 000€ 5 000€ + NC

2021 60 000€ 5 000€ + NC 40 000€ (1)

2022 60 000€ 5 000€ + NC 40 000€ (1)
(1)	Enveloppe	à	affiner	avec	le	diagnostic	de	la	mission	CEP	(Conseil	en	Énergie	Partagée°

action 1�1
DECLINER LA PRISE EN 
COMPTE DES ENJEUX 
ENVIRONNEMENTAUX 

DANS TOUTES LES 
POLITIQUES

objectifs :

Intégrer les enjeux 
environnementaux aux politiques 
communautaires : analyse des 
objectifs, des moyens, des impacts

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Former et sensibiliser les élus et les 
agents aux enjeux climatiques et 
environnementaux  (2020-2021-2022)

 ■  Systématiser l’analyse environnementale des 
politiques et projets communautaires  (2021)

 ■  Intégrer des objectifs et clauses 
environnementales et sociales aux 
procédures d’achats communautaires  (2020)

 ■  Engager une démarche de formation 
de l’ingénierie communautaire et des 
responsables des services techniques sur 
les approches environnementale et les 
bonnes pratiques en matière d’adaptation 
aux changements climatiques (approche 
environnementale de l’aménagement, voirie, 
bâtiments, espaces verts…) (2020)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE    

action 1�2�1
RÉDUIRE LA CONSOMMATION 

ÉNERGÉTIQUE DU PATRIMOINE 
COMMUNAUTAIRE - BÂTIMENTS 

ET ÉCLAIRAGE PUBLIC

objectifs :

Réduire la consommation 
énergétique et les 
émissions de GES

Contribuer à la lutte contre 
le	réchauffement	et	à	la	
préservation de l’environnement 

Diminuer les dépenses 
énergétiques tout en préservant le 
confort et la sécurité des usagers

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires  principaux
SIEML

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Établir le diagnostic énergétique des 24 
bâtiments communautaires et des 33 zones 
d’activités (2019 - 2022)

 ■  Établir le programme pluriannuel de 
travaux (2020 - 2022)

 ■  Réaliser les premières opérations de 
réhabilitation (2020 - 2022)

 ■  Intégrer la haute qualité environnementale 
dans les projets à venir

 ■  Réduire l’éclairage public dans les ZA

1
.2

.1

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

DÉCLINER LA PRISE EN COMPTE 
DES ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX 
DANS TOUTES LES POLITIQUES 
COMMUNAUTAIRES    

CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Economie d’énergie réalisée
• Diminution des GES

• Financements Non

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 Moyens internes

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de logements sociaux traités
• Étiquette énergétique atteinte 
• Consommation d’énergie et GES

• Financements Non
• Impact autres orientations
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement
 3�1 Elaborer une politique sociale pour le territoire

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 1 583 333 €

2021 1 583 333 € 

2022 1 583 333 €

action 1�2�1
RÉDUIRE LA CONSOMMATION 

ÉNERGÉTIQUE DU PATRIMOINE 
COMMUNAL – BÂTIMENTS 

ET ÉCLAIRAGE PUBLIC

objectifs :

Réduire la consommation 
énergétique et les 
émissions de GES

Contribuer à la lutte contre 
le	réchauffement	et	à	la	
préservation de l’environnement

Diminuer les dépenses 
énergétiques tout en préservant le 
confort et la sécurité des usagers

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
SIEML, communes, Région, ADEME

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Informer les communes, non engagées, de 
la démarche Conseil en Énergie Partagée à 
l’occasion de rencontres techniques (CCLLA, 
SIEML, DGS des communes) : objectifs, 
méthode, résultats attendus (2020)

 ■  Partager l’expérience entre communes
 ■  Sensibiliser et former les responsables de 
secteurs aux économies d’énergie

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE    

action 1�2�3
RÉDUIRE LA CONSOMMATION 

ÉNERGÉTIQUE DU PATRIMOINE 
LOCATIF PUBLIC

objectifs :

Réduire la consommation 
énergétique des logements 
locatifs publics (locatifs sociaux) 
et les émissions de GES

Contribuer à la lutte contre 
le	réchauffement	et	à	la	
préservation de l’environnement

Diminuer les dépenses 
énergétiques tout en préservant 
le confort des locataires

Réduire la précarité énergétique

Maître d’ouvrage  

Maine et Loire Habitat, 
Immobilière PODELIHA 

Partenaires  principaux
CCLLA, communes, État

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Définir	les	objectifs	de	rénovation	
énergétique dans le cadre des Conventions 
d’Utilité Sociale en cours de préparation avec 
les bailleurs : 

 — Convention d’Utilité Sociale (CUS) de
 « Maine-et-Loire Habitat » en 2019, 
 Parc total de 1033 logements 
  •  456 logements rénovés hors 

entretien courant sur la période  
2019-2024  

  •  Soit environ 9 500 000 € de travaux 
sur le territoire sur cette période

 ■  Rénover les logements sociaux mis en vente : 
énergie, confort (2020)

1
.2

.3

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE    

CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E

2020-2024 : soit 1 583 333 €/an sur 6 ans
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre d’actions de sensibilisation
• Nombre de participants 

• Financements Non
• Impact autre orientation
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 10 000€ 10 000€

2021 10 000€ 10 000€

2022 10 000€ 10 000€

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de réunions
•  Nombre de permanences pour 

l’OPAH et l’Espace Conseil F.A.I.R.E.
•  Nombre de rendez-vous et 

nombres de propriétaires privés 
occupants ou bailleurs touchés 

• Financements ANAH, Département de Maine-et-Loire, Région Pays de la Loire
• Impact autre orientation
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement
• Poursuite
 Financement de la structure relais

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 105 000€ 62 500€

2021 105 000€ 62 500€

2022 105 000€ 62 500€

action 1�2�4
SENSIBILISER LES HABITANTS 

AUX ENJEUX CLIMATIQUES 
ET À L’ADAPTATION 

DES COMPORTEMENTS 
INDIVIDUELS ET COLLECTIFS

objectif :

Favoriser le passage à l’acte et les 
changements de comportement

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux 
Communes, à préciser selon les thèmes 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Définir	un	programme	de	sensibilisation	
annuel via : 

 —  les supports de communication 
communautaires (à compter de 2021) 

 —  des outils de sensibilisation à concevoir ou 
à regrouper : expositions, vidéo…

 —  rencontres grand public, associations, 
acteurs locaux, écoles, entreprises  
(2021-2022)

 ■  Définir	un	évènement	annuel	(1	an,	1	thème	:	
eau, déchets, mobilité, logements…) 
(à compter de 2021)  

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE        

action 1�2�5
CRÉER UNE DYNAMIQUE 

LOCALE SUR LA 
RÉNOVATION ÉNERGÉTIQUE 

DES  LOGEMENTS 

objectifs :

Sensibiliser les habitants aux 
enjeux liés à la consommation 
d’énergies fossiles et aux 
émissions de GES

Favoriser le passage à l’acte et les 
changements de comportement 
en matière de rénovation 
énergétique des logements 

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires  principaux
Communes, ADIL, Espace Conseil F�A�I�R�E�, 

Solidaire pour l’Habitat (Soliha), 
Département, ANAH, DDT, 
Région, Action Logement

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Organiser un dispositif de conseil technique 
et d’accompagnement de l’ensemble 
des propriétaires engagés dans un 
processus de rénovation thermique de leur 
logement (permanence Espace Conseil 
F�A�I�R�E� et suivi animation de l’OPAH)�

1
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L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE        
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de contacts
• Nombre de logements rénovés

• Financements Aides ANAH, Département, Action Logement (+/- 1 287 000 €/an soit 65%) 
• Poursuite Traitement du parc de logement énergivore
• Impact autres orientations
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement
	 2.4	Faciliter	le	parcours	résidentiel	et	diversifier	le	parc	de	logements
 3�1 Elaborer un projet social pour le territoire 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 1 980 000€ 36 000€

2021 1 980 000€ 36 000€

2022 1 980 000€ 36 000€

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de contacts
• Nombre de logements rénovés

• Financements Aides ANAH (environ 160 000 € de subventions/an)
• Poursuite  Traitement du parc de logement énergivore 

(75% des logements ont un DPE supérieur à D)
• Impact autres orientations
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement
	 2.4	Faciliter	le	parcours	résidentiel	et	diversifier	le	parc	de	logements
 3�1 Elaborer un projet social pour le territoire 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 400 000€ 48 000€

2021 400 000€ 48 000€

2022 400 000€ 48 000€

action 1�2�6
RÉNOVER LES LOGEMENTS DES 

PROPRIÉTAIRES OCCUPANTS 
ÉLIGIBLES À L’ANAH

objectifs :
60 logements par an à rénover 
dans le cadre de l’OPAH 
bénéficiant	d’un	accompagnement	
renforcé – dispositifs 
Sérénité -  dont 30 logements 
bénéficiant	d’aides	de	la	CCLLA	
pour les ménages non éligibles à 
Action Logement� Travaux avec gain 
énergétique de 25% minimum�
72 logements par an à rénover 
avec les autres aides de l’ANAH – 
maprimrénov’ - (public modeste 
et	très	modestes),	bénéficiant	
de l’accompagnement de 
1er niveau (action 1�2�5)�

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Solidaire pour l’Habitat (Soliha), ANAH, 
Département, Espace Conseil F�A�I�R�E�

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Co	financer	les	opérations	OPAH	pour	les	
publics non éligibles à Action Logement : 
aide de 1200 € par dossier Sérénité (gain 
énergétique de 25%), aide majorée de 1200 € 
pour les gains énergétique de plus de 40 %�

 ■  Programme opérationnel du 1er janvier 2020 
au 31/12/2022

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE        

action 1�2�7
RÉNOVER LES LOGEMENTS DES 

PROPRIÉTAIRES BAILLEURS 
ÉLIGIBLES À L’OPAH 

objectif :

Rénover 8 logements par an sur 
la	durée	de	l’OPAH	pour	offrir	des	
logements locatifs conventionnés, 
en rénovant des bâtis dégradés� 

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires principaux
ADIL, agences immobilières, 

notaires, banques, Espace Conseil 
F�A�I�R�E�, Département 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Co	financer	les	opérations	OPAH	pour	
favoriser la rénovation des logements 
énergivores du territoire

1
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L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE        
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• Financements  Aide complémentaire communale possible sur la base des mêmes critères (environ 468 000 € de 
subventions)� Dispositif complémentaire de ‘ma prim rénov’, aide CCLLA et communes - base relative 
coût moyen de travaux de 15000 € par logement pour rénovation 25% et 40000 € pour rénovation 
40%, subventionnés à 30 % dont 10 % de la CCLLA et des communes�

• Poursuite  Traitement du parc de logement énergivore 
(75% des logements ont un DPE supérieur à D)

• Impact autres orientations
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement
	 2.4	Faciliter	le	parcours	résidentiel	et	diversifier	le	parc	de	logements
 3�1 Elaborer un projet social pour le territoire 

1
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de contacts
• Nombre de logements rénovés

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 1 560 000 € 90 000€

2021 1 560 000 € 90 000€

2022 1 560 000 € 90 000€

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre de kWh EnR produits sur 

les bâtiments communautaires

• Financements  LEADER Loire Angers et Layon 2018-2021 ; DETR ; 
DSIL ; ADEME ; SIEML (via le Fonds Chaleur)

• Poursuite Pose de photovoltaïque - patrimoine communautaire ?

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 200 000€ 5 000€ (évènement EnR) 48 000€

2021 200 000€ 5 000€ (évènement EnR) 48 000€

2022 200 000€ 5 000€ (évènement EnR) 48 000€

action 1�2�8
RÉNOVER LES LOGEMENTS DES 

PROPRIÉTAIRES OCCUPANTS 
NON ÉLIGIBLES À L’ANAH

objectifs :
Aider les propriétaires occupants au-
dessus des plafonds de ressources 
ANAH traditionnels, et ayant des 
revenus intermédiaires (plafond 
de ressource national) à 
rénover leur logement�
Aide initiée par la CCLLA, 
pouvant être abondée par les 
communes volontaires�
Dans le cadre de la trajectoire 
PCAET 2030 : proposition 
d’aider 80 logements par an�

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires  principaux
ADIL, agences immobilières, notaires, 

banques, Espace Info Energie, Département

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Programme adossé à l’OPAH pour 
l’animation, et à l’espace Conseil 
F�A�I�R�E� pour l’accompagnement des 
particuliers ; dispositif opérationnel avec 
l’approbation  du ‘Règlement des aides 
locales en matière de rénovation de l’habitat 
ancien 2020-2022’ le 6 février 2020�

 ■  Aide de 900 € de la CCLLA avec un gain 
énergétique de 25 % avec un abondement 
potentiel de 600 € de la commune

 ■  Aide de 1800 € de la CCLLA avec un gain 
énergétique de 40 % avec un abondement 
potentiel de 1500 € de la commune

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE        

action 1�2�9
DÉVELOPPER LES ÉNERGIES 

RENOUVELABLES   

objectifs :

Réduire la dépendance du 
territoire aux énergies fossiles

Développer une production 
d’énergie locale

Diminuer	les	Gaz	à	Effet	de	Serre

Définir	une	stratégie	territoriale	
de développement des 
Énergies Renouvelables

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires principaux
SIEML, Alter Énergies, associations, ELLA…

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Animer et promouvoir le cadastre 
solaire (2020)

 ■  Etudier le potentiel géothermique du 
territoire (2020)

 ■  Exploiter l’atlas des potentiels éoliens et 
photovoltaïque au sol avec le SIEML (2020)

 ■  Accompagner la chambre d’agriculture sur les 
projets de méthanisation (2020-2022)

 ■  Faire émerger des projets d’énergies 
renouvelables sur le territoire (2020-2022) 

 ■  Accompagner les projets citoyens (2020-2022) 
par la création d’une SAS de territoire

1
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L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

ACCÉLÉRER 
LA TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE        
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Livraison du plan stratégique (2020)
•  Délibération sur la compétence 

communautaire : mars 2021
•  Livraison du programme pluriannuel 

d’actions Mobilité Durable (2021)

• Financements  LEADER, CTR ou FRES 
• Poursuites •  Plan pluriannuel de travaux / orientations 

retenues dans le cadre du plan mobilité
  •  Soutien au développement des services de 

proximité/covoiturage/autopartage …  
• Impact autre orientation
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement

COÛTS ESTIMATIFS
Participation  CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 40 000€ 20 000€

2021 40 000€ 20 000€

2022 300 000€ 150 000€ 100 000€

• Financements Non
• Poursuite Plan pluriannuel de travaux 
• Impact autre orientation
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 2 400€ 2 400€

2021 2 400€ 2 400€

2022 2 400 € 2 400€

action 1�3�1
ÉLABORER UN PLAN DE 

MOBILITÉ DURABLE  

objectifs :
Contribuer à la réduction des 
déplacements dans le cadre de 
l’organisation	urbaine	de	l’offre	
de déplacements associés

Définir	des	orientations	favorisant	
le développement de mobilités 
alternatives aux déplacements 
individuels voiture

Clarifier	le	rôle	de	la	communauté	
dans le cadre de la loi d’orientations 
en faveur des mobilités (mobilité intra 
territoriale) et du positionnement 
de la Communauté 
Urbaine (déplacements pendulaires)

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Autorité Organisatrice de la Mobilité (AOM) 

région et Communauté urbaine, communes, 
associations d’usagers, habitants  

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Réaliser un diagnostic des mobilités intra 
territoire (2020)

 ■  Définir	des	orientations	stratégiques		(2020)	:	
intra territoriale, inter territoriale, tous 
modes (mobilités actives, autopartage, 
covoiturage…)

 ■  Établir une proposition de positionnement de 
la CCLLA dans le cadre de la réorganisation 
des compétences en matière de 
mobilité (2020)

 ■  Établir le premier programme d’actions 
pluriannuel (2021)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – AIR      

action 1�3�2
ÉLABORER UN SCHÉMA VÉLO  

objectifs :
Faciliter l’usage du vélo pour 
les déplacements de courtes 
et moyennes distances 

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires  principaux
Communes, Conseil Départemental, 

ADEME, CEREMA, associations 
d’usagers (Tous à Vélo…), habitants

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Réaliser	un	diagnostic	de	l’offre	de	liaisons	
cyclables sécurisées (2020) (étude terrain par 
stagiaire, piloté par le service voirie)

 ■  Identifier	les	points	noirs/chaînons	
manquants pour faciliter les déplacements 
polarités/communes du bassin de 
vie  (2021) (étude terrain par stagiaire, piloté 
par le service voirie)

 ■  Établir le premier programme d’actions 
pluriannuel (2022) (étude terrain par 
stagiaire, piloté par le service voirie)

1
.3
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L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – AIR      

CO
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E

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Livraison du diagnostic (2020)
•  Identification des aménagements 

prioritaires (2021)
•  Livraison du programme 

pluriannuel de travaux (2022)

Actions 2021 possibles selon les préconisations de l’étude
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Km épargnés
• GES et consommation de carburants
•  Nombre de réunions en visioconférence
•  Nombre d’agents en télétravail

• Financements Non 
• Impact autre orientation
 1�1 Accélérer la transition énergétique 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 5 000€ 5 000€ 40 000€

2021
2022

Critères d’évaluation et de suivi 
• Km épargnés
• GES et consommation de carburants
•  Nombre d’agents bénéficiant 

de l’indemnité

• Financements Non
• Poursuite Plan pluriannuel de travaux 
• Impact autre orientation
 1�2 Accélérer la transition énergétique 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 5 000€ 5 000€

2021 5 000€ 5 000€

2022 5 000€ 5 000€
Calcul du montant sur la base 25 agents à hauteur d’une indemnité de 200 euros par agent

action 1�3�3
FAVORISER LE TRAVAIL À 

DISTANCE À LA COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES LOIRE 

LAYON AUBANCE   

objectifs :

Limiter les déplacements entre 
les sites communautaires

Limiter les déplacements 
domicile travail

Maître d’ouvrage  

CCLLA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Équiper  les sites communautaires en 
visioconférence et les postes de travail en 
Webcam (2020)

 ■  Ouvrir la possibilité du télétravail sur les 
postes de travail compatibles (2020)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – AIR      

action 1�3�4
METTRE EN PLACE 

UNE INCITATION AUX 
MOBILITÉS ALTERNATIVES 

À L’AUTOSOLISME POUR 
LES ÉLUS ET LES AGENTS 

objectifs :
Limiter les déplacements entre 
les sites communautaires

Limiter les déplacements 
domicile travail

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Mise en place d’une indemnité vélo et 
autopartage pour les agents (2020)

 ■  Prévoir la gratuité des recharges électriques 
des véhicules privés élus et agents 
communautaires  (2020)

1
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L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – AIR      
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Km épargnés
• GES et consommation de carburants

• Financements Etat, Région (année 2020 : 70%)
• Poursuite  Transformation du parc des véhicules de service au 

fur et à mesure des besoins de renouvellement 
• Impact autre orientation
 1�2 Accélérer la transition énergétique 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 160 000€ 48 000€

2021 25 000€ 20 000€

2022 25 000€ 20 000€
Pour	l’année	2020	uniquement	les	véhicules	(les	bornes	ont	été	fléchées	sur	2019)

Critères d’évaluation et de suivi 
•  GES et consommation de carburants
•  Coût d’entretien et de 

réparation des véhicules 

• Financements Non 
• Poursuite Formation des agents nouvellement recrutés 
• Impact autre orientation
 1�2 Accélérer la transition énergétique 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 5 000€ 5 000€

2021 5 000€ 5 000€

2022 5 000€ 5 000€

action 1�3�6
ACQUÉRIR DES VÉHICULES 

ÉLECTRIQUES À L’OCCASION 
DU RENOUVÈLEMENT DES 

VÉHICULES DE SERVICE 

objectif :
Limiter	les	Gaz	à	Effet	de	Serre	(GES)	
et la consommation d’énergie fossile

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Acquérir des véhicules de service 
électriques (2020)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – AIR      

action 1�3�6
FORMER LES AGENTS 
COMMUNAUTAIRES À 

L’ÉCOCONDUITE 

objectifs :

Limiter	les	Gaz	à	Effet	de	Serre	
(GES) et la consommation 
d’énergies fossiles

Améliorer la sécurité des agents

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
ADEME (guide de formation à l’écoconduite)

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Mettre en place des stages d’écoconduite 

1
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L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – AIR      
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Linéaire de réseau unitaire supprimé
•  Amélioration de la qualité des 

rejets lors des contrôles 
•  Linéaire de réseaux et nombre 

branchements réhabilités
•  Etat physico-chimique des eaux

• Financements  Agence de l’eau (30 à 50 % selon la priorité), 
Conseil départemental (20%) 

• Poursuite Mise en œuvre du programme pluriannuel d’investissement  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 3 500 000€ 2 000 000€

2021 3 500 000€ 2 000 000€

2022 3 500 000€ 2 000 000€

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre de communes ayant 

réalisé l’inventaire
•  Nombre de zones humides protégées 

• Impact autre orientation
 1�6 -Préserver la biodiversité ordinaire  

COÛTS ESTIMATIFS 
Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 150 000€

2021 Moyens internes

2022 Moyens internes

action 1�4�1
AMÉLIORER LA QUALITÉ 

DES INSTALLATIONS 
ÉPURATOIRES DU TERRITOIRE  

objectifs :
Diminuer les pollutions et rejets 
d’effluents	aux	milieux	naturels	
(eaux	souterraines	et	superficielles)	

Réduire la part des réseaux unitaires 

Garantir le fonctionnement optimal 
des systèmes d’assainissement 
(Station de Traitement des Eaux 
Usées - STEP-, réseaux, postes 
de relèvement) du territoire 

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires  principaux
Commission Locale de 

l’Eau (CLE), Syndicats Mixte de 
bassin, Agence de l’Eau, SATEA 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Arrêter le schéma directeur de 
l’assainissement (2020)

 ■  Établir le programme pluriannuel 
d’investissement et/ou de mise aux normes 
en matière d’assainissement collectif (2020)

 ■  Engager les travaux sur les installations 
collectives : réseaux, branchement et 
STEP (2021 et suivantes)

 ■  Assurer les contrôles des Assainissement Non 
Collectif (ANC) sur tout le territoire (2021 et 
suivant)

 ■  Démarche d’accompagnement des usagers 
Assainissement Non Collectif (ANC) dans le 
cadre de la régie

 ■  Participer à l’observatoire de l’assainissement 
pour évaluer l’impact des rejets sur les 
masses d’eau du territoire (2021 et suivantes)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      

action 1�4�2
PROTÉGER ET RESTAURER LES 

ÉCO SYSTÈMES AQUATIQUES 
ET LES ZONES HUMIDES    

objectifs :

Contribuer à la gestion 
quantitative et qualitative 
de la ressource en eau

Agir en faveur de la protection 
de la biodiversité

Maître d’ouvrage  

Communes CCLLA

Partenaires principaux
Commission Locale de l’Eau (CLE), 

syndicats mixtes de bassin

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Achever l’inventaire des zones humides du 
territoire 

 ■  Protéger les zones humides à travers les 
documents d’urbanisme

 ■  Engager des opérations de renaturalisation 
ou de reconquête des zones humides 
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L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre de communes dotées d’un 

schéma directeur des eaux pluviales 

• Financements Agence de l’eau, Conseil départemental  
• Poursuite Prise de compétence ?  
• Impact autre orientation
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020
2021
2022

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Mise en œuvre de la nouvelle 

organisation du syndicat 
Layon Aubance Louet

• Financements 
• Impact autre orientation
 1�4�3 Améliorer la gestion des eaux pluviales (urbaines)  

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 60 000€ 12 000€ (13km haies bocagères : prise en charge des 20% du planteur)
Prise compétence haies bocagères secteur Nord-Loire ?

2021 60 000 € 12 000€ (13km haies bocagères : prise en charge des 20% du planteur)

2022 60 000€ 12 000€ (13km haies bocagères : prise en charge des 20% du planteur)

action 1�4�3
  AMÉLIORER LA GESTION 

DES EAUX PLUVIALES

objectifs :

Contrôler les phénomènes 
de ruissellement 

Prévenir la dégradation des 
milieux aquatiques par temps 
de pluies (débit, collecte, 
stockage, traitement)

Maître d’ouvrage  

Communes

Partenaires principaux
Commission Locale de l’Eau (CLE), syndicats 

mixtes de bassin, Agence de l’Eau

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Définir	le	zonage	des	eaux	pluviales	(annexe	
PLU) sur tout le territoire (zone de limitation 
de l’imperméabilisation des sols, zones où 
il est nécessaire de prévoir des installations 
pour assurer la collecte, le stockage éventuel 
et, en tant que de besoin, le traitement des 
eaux pluviales et de ruissellement lorsque 
la pollution qu’elles apportent au milieu 
aquatique risque de nuire gravement à 
l’efficacité	des	dispositifs	d’assainissement)

 ■  Élaborer un schéma directeur des 
eaux pluviales (diagnostic en et hors 
agglomération, préconisations, zones 
d’urbanisation future …)

 ■  Sensibiliser les communes aux 
méthodes et outils de la limitation des 
imperméabilisations en zones bâties et aux 
possibilités de désimperméabilisation

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      

action 1�4�4
PRÉVENIR LES INONDATIONS 

LORS DE PHÉNOMÈNES 
PLUVIEUX INTENSES

objectifs :
S’adapter aux changements 
des conditions climatiques

Améliorer la qualité et la 
gestion quantitative de l’eau en 
ralentissant les écoulements et 
en	améliorant	l’infiltration

Maître d’ouvrage  

Syndicats mixtes de bassin 

Partenaires  principaux
CCLLA,  communes 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Définir	les	périmètres	d’action	sur	la	gestion	
des eaux pluviales entre les syndicats 
de bassins versants, les communes et la 
CCLLA (2020)

 ■  Mises	en	place	d’actions	afin	de	ralentir	les	
écoulements : plantations de haies, limitation 
de l’imperméabilisation… (2020 - 2022)

1.
3.

10

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      

CO
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I R

E
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Critères d’évaluation et de suivi 
•   Etat physico-chimique des eaux 

superficielles et souterraines

• Financements Agence de l’eau, Conseil départemental 
• Impact autre orientation
 1�6  Préserver et valoriser la biodiversité ordinaire

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020   218 600€ 190 000€ (SLAL*)
25 000€ (SMBVAR*)

3 600€ (SMIB*)

2021   218 600€ 190 000€ (SLAL*)
25 000€ (SMBVAR*)

3 600€ (SMIB*)

2022   218 600€ 190 000€ (SLAL*)
25 000€ (SMBVAR*)

3 600€ (SMIB*)

Critères d’évaluation et de suivi 
•  M3 d’eau consommée

• Financements Non
• Poursuite  Programme pluriannuel de mise en 

œuvre des recommandations

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 10 000€ 10 000€ (Diag externe)

2021 20 000€ moyens internes 20 000€ *

2022 20 000€ moyens internes 20 000€ *

action 1�4�5
PRÉSERVER LA QUALITÉ 

ET L’ACCÈS À LA 
RESSOURCE EN EAU

objectifs :

Améliorer la qualité physico- 
chimique des eaux

Restaurer la qualité des 
milieux aquatiques 

Améliorer la gestion 
quantitative de la ressource 

Maître d’ouvrage  

Syndicats mixtes de bassin 

Partenaires principaux
Commission locale de l’eau, 

CCLLA,  communes 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Préserver, suivre et évaluer la mise en œuvre 
des Schéma d’Aménagement et de Gestion 
des Eaux (SAGE) au sein des syndicats de 
bassin

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      

action 1�4�6
ECONOMISER L’EAU – 

PATRIMOINE COMMUNAUTAIRE   

objectif :
Réduire les consommations 
d’eau de la collectivité (bâtiments 
communautaires, espaces publics…)

Maître d’ouvrage  

CCLLA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Réaliser un diagnostic des bâtiments 
communautaires, établir un plan 
d’actions  (2020)

 ■  Réaliser un état des lieux des pratiques et des 
consommations d’eau, hors bâtiments (2021) 

 ■  Définir	un	plan	d’actions	par	service	(usages,	
récupération des eaux de pluie, dispositifs 
économes,	essences	floristiques…)

 ■  Engager un programme de formation/
sensibilisation

1.
3.

12

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      

CO
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I R

E

Etude de repositionnement du syndicat mixte en cours

*SLAL : Syndicat Layon Aubance  Louet
*SMBVAR : Syndicat Mixte des Basses Vallées Angevines et de la Romme
*SMIB : Syndicat Mixte des Bassins Eure Thau Saint Denis

* 4 récupérateurs d’eau pour
 le réseau communautaire/an
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Critères d’évaluation et de suivi 
•   Taux de rendement des 

réseaux d’eau potable 

• Financements Non 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 
moyens internes 

moyens internes 

moyens internes

Critères d’évaluation et de suivi 
•  M3 d’eau gaspillés

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 Chiffrage en cours moyens internes 

2021 Chiffrage en cours moyens internes 

2022 Chiffrage en cours moyens internes 

Sur les deux exercices 2019 - 2020, il est prévu à ce jour 8 600k€ de travaux� Le montant de 4 300 000 euros (2020) est à l’échelle du SEA� Le schéma 
directeur est en cours et permettra d’établir un Plan Pluriannuel d’Investissement (PPI) qui comprendra un volet important de renouvellement de réseau� 
Le montant de 2020 a donc été reproduit « arbitrairement » pour 2021 et 2022 dans l’attente des résultats du SD�

action 1�4�7
ECONOMISER L’EAU – 

PATRIMOINES COMMUNAUX

objectif :

Réduire les consommations 
d’eau de la collectivité (bâtiments 
communaux, espaces publics…)

Maître d’ouvrage  

Communes 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Sensibiliser les communes aux objectifs� 
 ■  Moyens et modalités de réduction de la 
consommation d’eau sur les bâtiments 
communaux et espaces publics

 ■  Faire	bénéficier	les	communes	de	la	
démarche CCLLA

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      

action 1�4�8
ECONOMISER L’EAU – RÉSEAU 
PUBLIC D’ADDUCTION D’EAU

objectifs :
Améliorer le rendement des 
réseaux d’eau potable 

Limiter les fuites sur réseaux

Maître d’ouvrage  

SEA

Partenaires principaux
CCLLA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Mettre en œuvre un programme de 
renouvellement des réseaux d’eau 

1.
3.

14

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      
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Critères d’évaluation et de suivi 
•   Suivi des comités de pilotage 

de délégation de gestion 
des digues à l’EPL

Financements Fonds BARNIER, FEDER 
• Poursuite Travaux de confortement des digues

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 213 000€ 210 000€
3 000 € *

2021 1 215 000€ 210 000€
5 000 € *

1 000 000€

2022 515 000€ 210 000€
5 000 € *

300 000€

Critères d’évaluation et de suivi 
• Mise en service des équipements 

• Financements DETR, CTR

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 300 000€ 300 000€ * 

2021  

2022 3 080 000 € 3 000 000€ ** 
80 000€ ***

action 1�4�9
PRÉVENIR LES INONDATIONS 

POUR LES ZONES INONDABLES 
FACE À LA LOIRE

objectifs :

Maintenir le bon état des 
ouvrages de protection contre les 
inondations (digues classées) 

Améliorer la culture et 
la conscience du risque 
inondation sur le territoire

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires principaux
Établissement Public Loire (EPL), communes

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Suivre la gestion de l’entretien, de la 
surveillance et des travaux sur les digues 
classées

 ■  Accompagner les communes dans la mise à 
jour de leur PCS/DICRIM/PCA (2020)

 ■  Mise en place d’un Plan de Surveillance des 
Levées (2019 - 2022)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

POURSUIVRE 
LA RÉDUCTION 
DES DÉCHETS       

action 1�5�1
ORGANISER LE MAILLAGE 

DES DÉCHÈTERIES ET CRÉER 
UN QUAI DE TRANSFERT

objectifs :
Limiter les coûts 
d’exploitation du service 

Rationaliser et optimiser 
l’exploitation

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires  principaux
SMITOM

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Aménager un site central d’exploitation sur le 
territoire  (2020 - 2021)

 ■  Réorganiser	l’offre	de	déchèterie	ex	Loire	
Layon (réimplanter la déchèterie de 
Rochefort/Loire (2021 - 2022) et suppression 
Champtocé)

 ■  Mise à niveau des déchèteries existantes

1.
3.

16

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

PRÉSERVER 
ET AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DES RESSOURCES  – EAU      

CO
LL
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I R

E

* Réhabilitation déchèterie St Georges
** Pôle d’exploitation + déchèterie

*** Fermeture Champtocé et Rochefort

* Personnel surveillance-entretien quotidien
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Tonnages déposés
• Chiffres d’affaires

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation extérieure

Coût total Fonctionnement Investissement 

2021 communication

2021 communication

2022 communication

Critères d’évaluation et de suivi 
• Date de déploiement 

COÛTS ESTIMATIFS CCLLA
Budget annexe OM, dépenses nouvelles  — €TTC

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 20 000€ 20 000€ (étude)

action 1�5�2
LIMITER LA CONSOMMATION 

ET ENCOURAGER LE 
DÉVELOPPEMENT DE 

L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE

objectifs :

Economiser les ressources 

Encourager les achats 
de seconde main

Maître d’ouvrage  

SMITOM 

Partenaires principaux
CCLLA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Faire la promotion des actions menées par 
l’écocyclerie ECLLA (2020 - 2022)

 ■  Promouvoir les actions de dépôts et 
d’achats (2020 - 2022)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

POURSUIVRE 
LA RÉDUCTION 
DES DÉCHETS       

action 1�5�3
DÉPLOYER LA REDEVANCE 

INCITATIVE SUR TOUT 
LE TERRITOIRE

objectifs :
Harmoniser	le	mode	de	financement	

Favoriser les pratiques vertueuses

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
SMITOM

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Inclure	les	flux	issus	du	tri	à	l’assiette	et	au	
calcul de la redevance déchet

 ■  Définir	le	dispositif	de	convergence	tarifaire	à	
l’échelle de la CCLLA  (2020)

1
.4

.3

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

POURSUIVRE 
LA RÉDUCTION 
DES DÉCHETS       

CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E

Budget annexe Ordures Ménagères (OM)

Budget annexe Ordures Ménagères (OM)
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Date de déploiement 

• Financements  Gains sur les coûts : 
— de pré-collecte : arrêt des achats de sacs jaunes 
— de collecte : passage en benne bi-compartimentée 
—  de traitement : diminution des 

tonnages d’ordures ménagères

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2021 650 000€ 0 0

Critères d’évaluation et de suivi 
• Date de déploiement 

COÛTS ESTIMATIFS 
Partenaires principaux

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 À définir

2021 À définir

2022 À définir

action 1�5�4
HARMONISER LES 

MODES DE COLLECTE       

objectif :

Favoriser le tri et le 
recyclage des déchets

Maître d’ouvrage  

SMITOM 

Partenaires principaux
CCLLA, communes

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Conteneurisation des emballages sur le 
territoire de l’ex Loire Layon (2021)

 ■  Déployer la collecte bi-compartimentée en ex 
Loire Layon (2021)

 ■  Mise en place des extensions de consignes de 
tri à l’échelle du territoire (2021)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

POURSUIVRE 
LA RÉDUCTION 
DES DÉCHETS       

action 1�5�3
AIDER À LUTTER CONTRE 
LES DÉPÔTS SAUVAGES        

objectifs :
Prise en charge et gestion des 
déchets des ménages et des assimilés

Diminuer les dépôts sauvages

Maître d’ouvrage  
À préciser (CCLLA, Communes,  SMITOM)

Partenaires principaux
CCLLA, communes, SMITOM

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Adapter le fonctionnement des 
déchèteries (plages et amplitudes 
horaires) (2019)

 ■  Actions de nettoyage des espaces 
publics (pieds d’apport volontaire, jardins, 
fossés…) et des espaces naturels (bois…) : 
compétence communale

 ■  Harmoniser une procédure administrative de 
gestion des dépôts sauvages avant la mise en 
place d’une procédure pénale

 ■  Communiquer sur les dépôts sauvages, les 
actions des communes…

 ■  Etudier en lien avec le SMITOM, des 
dispositifs de prévention et de résorption des 
dépôts sauvages�

1
.4

.5

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

POURSUIVRE 
LA RÉDUCTION 
DES DÉCHETS       

Budget annexe Ordures Ménagères (OM)
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Approbation de la charte Paysage 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 80 000€ 40 000€ (étude)

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 53 000€ 28 000€ (diag biodiv) (petites actions biodiv CCLLA) 
500€ (communication, panneaux)

action 1�6�1
ELABORER UNE CHARTE 

PAYSAGÈRE   

objectifs :

Préserver la grande qualité 
paysagère du territoire 

Définir	des	principes	
d’aménagement cohérents 
avec les paysages existants 

Promouvoir des opérations de 
mise en valeur des paysages 
dégradés ou emblématiques

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires principaux
Communes, Agence d’Urbanisme de la 
Région Angevine (AURA), Val de Loire, 

acteurs locaux de tous secteurs 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Elaborer un diagnostic des paysages 
du territoire : caractéristiques, points 
emblématiques, points noirs… (2020)

 ■  Définir	les	principes	
d’aménagement (interfaces urbain/espaces 
agricoles ou naturels ; sites et vues à 
préserver…) (2021) 

 ■  Elaborer un programme d’actions (2021) 

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

FAIRE DE LA DIVERSITÉ 
ET DE LA QUALITÉ DES PAYSAGES 
UNE EXCELLENCE TERRITORIALE         

action 1�6�2
IDENTIFIER ET PRÉSERVER LES 

CONTINUITÉS ÉCOLOGIQUES 
DU TERRITOIRE         

objectifs :
Contribuer au bon état de 
conservation des écosystèmes 

Garantir la connectivité des 
espaces des milieux naturels

Favoriser la captation carbone

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires principaux
Communes

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Elaborer un diagnostic de la biodiversité 
ordinaire 

 ■  Elaborer un réseau continu de 
corridors écologiques à l’échelle du 
territoire	(récolement	des	TVB	identifiés	
dans les documents d’urbanisme, des zones 
humides, des espaces sensibles, des trames 
bocagères …) 

 ■  Vérifier	l’état	biologique	et	identifier	les	
corridors fragiles ou à créer

 ■  Établir un programme de confortation ou de 
restauration

 ■  Garantir la protection de ces espaces dans les 
PLU

 ■  Développer les actions en faveur de la 
biodiversité dans les bourgs et espaces 
urbanisés

 ■  Programme de replantation de haies

1
.5

.2

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

FAIRE DE LA DIVERSITÉ 
ET DE LA QUALITÉ DES PAYSAGES 
UNE EXCELLENCE TERRITORIALE         

• Financements  LEADER	GAL	Loire	en	Layon	–	Action	n°2
• Poursuites
	 	Intégration	à	la	charte	d’aménagement,	soutien	financier	aux	

opérations	de	requalification	sous	maîtrise	d’ouvrage	communale,	
plan pluriannuel de traitement des espaces emblématiques      

• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�6 - Préserver et valoriser la biodiversité ordinaire 
 2�1  Favoriser l’économie touristique  
 2125 Améliorer la qualité paysagère globale

• Financements  LEADER	GAL	Loire	en	Layon	–	Action	n°2
• Poursuites
  Aménagement de liaison manquante, de 

renforcement des liaisons fragiles       
• Impact autres orientations
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement

Critères d’évaluation et de suivi 
• Réalisation des inventaires 
•  Linéaire de continuités 

écologiques préservées

CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Mode de gestion des espaces publics 

(m² entretenus durablement)
•  Nombre de m² entretenus 

en écopâturage
•  Nombre de  diagnostics 

écologiques réalisés  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 16 300€ moyen existants  + 5 000€ 1 300€ + 10 000€

2021                      11 000€ moyen existants + 5 000€ 6 000€

2022 11 000€ moyen existants + 5 000€ 6 000€

action 1�6�3
METTRE EN ŒUVRE DES 

PRATIQUES FAVORABLES 
À LA BIODIVERSITÉ 

DANS LA CONDUITE DES 
PROJETS PUBLICS         

objectifs :

Contribuer au bon état de 
conservation des écosystèmes 

Garantir la connectivité des 
espaces des milieux naturels

Maître d’ouvrage  

CCLLA 

Partenaires principaux
Communes

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Vérifier	l’application	du	“zéro”	Phyto	
 ■  Promouvoir les bonnes pratiques dans les 
cimetières et les terrains de sport, les espaces 
fleuris	(paillage,	essence…),	les	fauchages…		

 ■  Développer des opérations favorables à la 
biodiversité (éco-pâturage sur les espaces 
communautaires et communaux, ruche, 
gite et nichoirs, éclairage nocturne…) 
à travers la prise en compte des enjeux 
lors de l’élaboration des projets ou de la 
réhabilitation des espaces

 ■  Sensibiliser les habitants aux bonnes 
pratiques et favoriser l’acceptabilité de la 
flore	sauvage	(campagne	d’information	et	de	
sensibilisation)

L’URGENCE ENVIRONNEMENTALE ET CLIMATIQUE 

FAIRE DE LA DIVERSITÉ 
ET DE LA QUALITÉ DES PAYSAGES 
UNE EXCELLENCE TERRITORIALE         

• Impact autre orientation
 2�4 Mettre en œuvre un nouveau modèle de développement

CO
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L’ORGANISATIONDU 
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ORIENTATIONS 
STRATÉGIQUES 

2-1 
Accueillir et soutenir le développement 

de toutes les formes d’entreprises

2-2
Favoriser l’économie touristique

2-3
Faciliter l’accès à l’emploi local

2-4 
Mettre en œuvre un nouveau 

modèle de développement  22

10%
de l’offre d’hébergement 

de l’Anjou : 3700 lits 
touristiques marchands 
et 5700 lits en résidence 
secondaire (non marchands)

92%
des logements 

sont des maisons 
individuelles en 

2014� Une tendance 
qui augmente 

puisqu’en 2009 le 
taux était de 91%�

358 ha
de surface utile dans 
les zones d’activités 

du territoire mais 
seulement 74ha de 
surface disponible

58
caves «touristiques» 

labellisées dont 9 caves
«excellence»

4
communes polarités

SCoT-PMLA

1317
emplois salariés 
en agriculture-

viticulture soit 14% 
de l’emploi salarié

284

Une	offre	commerciale	
bien répartie et

hiérarchisée 
comprenant

points de vente

Un indice
de construction 

neuve en forte baisse
(189 logts/an entre 2012 et
2017 ; 324 lgts/an entre 2007 et 2011)

2250
chômeurs soit 8.3% 

de la population 
active en 2016 
(7.6% en 2011)

128000
visiteurs dans la 
vallée du Layon

(8% des 1,6 millions de
visiteurs sur tout le

réseau Interloire 2017)
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• Financements CTR, DETR, DSIL CR
• Poursuite Aménagement des futures ZAE 
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
	 2.4.1		Définir	une	organisation	territoriale	plus	vertueuse	
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
	 3.2	Adapter	l’offre	de	services	et	d’équipements

2.
1.

1.
1

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNER 
LE DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES ET DE L’EMPLOI
FACILITER L’ACCUEIL ET LE DÉVELOPPEMENT 
DE TOUTES LES FORMES D’ENTREPRISES   

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 25 000€ 25 000€

1ère tranche ZA Guérivaux 13 200€ 13 200€
Extension Fontenelles 250 000€ 125 000€
(Charcé) 770 000€

2021 À définir À définir

2022 750 000€ 562 500€

3e tranche Actiparc Champtocé

action 2�1�1�1
ÉLABORER UN SCHÉMA 

D’ACCUEIL DES 
ENTREPRISES 2020-2030

objectifs :

Formaliser une stratégie 
foncière pour l’accueil de 
nouvelles activités et le 
développement endogène

Structurer	et	hiérarchiser	l’offre	

Favoriser le renouvellement 
urbain sur les zones d’activités

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux 
Communes, partenaires consulaires, 

région, PMLA, entreprises

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■   Réaliser des diagnostics (friches, espaces 
de	densification,	sites	délaissés,	sites	non	
bâtis) et programmation des interventions de 
réhabilitation	et	de	densification	des	zones	
d’activités existantes  

 ■  	Identifier	des	espaces	à	vocation	économique	
en tissu urbain existants  

 ■   Réaliser des études de faisabilité des futures 
zones d’activités (sols, zones humides, 
limites, foncier…)

 ■   Formaliser un schéma d’accueil et mise en 
communication : zones actuelles et futures, 
vocation,	offres	de	services	complémentaires,	
animation  

 ■   Intégrer l’approche environnementale dans 
la conception des futures zones d’activités 
économiques

 ■   Engager la première phase d’aménagement 
de nouveaux espaces à vocation 
économique :

 —  extension des Fontenelles
       (Brissac Loire Aubance - Charcé-St-Ellier), 
 —  extension ZA Guérivaux (Chemellier), 
 —  extension Actiparc de Champtocé

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre d’emplois 
• Nombre d’hectares consommés

action 2�1�1�2
CONFORTER LA 

POLITIQUE D’IMMOBILIER 
D’ENTREPRISE

objectifs :

Renouveler le parc immobilier 
en blanc pour favoriser 
l’accueil d’entreprises

Harmoniser les tarifs et modalités 
de mise en location/vente

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux 
Communes, partenaires consulaires, 

région, PMLA, entreprises

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  	Diagnostic	de	l’offre	et	estimation	localisée	
des	besoins	(analyse	de	l’offre	existante,	
enjeux	de	diversification	de	l’offre	en	termes	
de typologie et de localisation, estimation 
des	besoins,	définition	des	conditions	
financières	et	des	règles	de	portage)	

 ■   Étudier le potentiel et les besoins en 
immobilier tertiaire  

 ■   Engagement de la première phase 
d’aménagement de nouveaux espaces à 
vocation économique :

 —  Atelier-relais (300 m² + 2x150 m²) zone du 
Léard (Thouarcé), 

 — Atelier-relais Champtocé (1000 m²), 
 — Atelier-relais 250 m² ZA des Acacias

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020
AR Le Léard 520 000€ moyens internes 244 400€

2021
AR Champtocé 655 000€ 400 000€

2022
AR Les Acacias 225 000€ 150 000€

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNER 
LE DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES ET DE L’EMPLOI
FACILITER L’ACCUEIL ET LE DÉVELOPPEMENT 
DE TOUTES LES FORMES D’ENTREPRISES   
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• Financements CTR, DETR, DSIL CR
• Poursuite Construction	de	l’offre	future	 
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
	 2.4.1		Définir	une	organisation	territoriale	plus	vertueuse	
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
	 3.2	Adapter	l’offre	de	services	et	d’équipements	

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre d’emplois 
• Nombre d’hectares consommés

2.
1.

1.
2 

 

2.1.1

 
 

2.1.1
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2.
1.

1.
3

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNER 
LE DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES ET DE L’EMPLOI
FACILITER L’ACCUEIL ET LE DÉVELOPPEMENT 
DE TOUTES LES FORMES D’ENTREPRISES   

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 5 000€ interne 
5 000€ évènement Eco

2021 5 000€ interne 
5 000€ évènement Eco

2022 5 000€ interne 
5 000€ évènement Eco

action 2�1�1�3
AMPLIFIER LES 

ACTIONS D’ANIMATION 
ÉCONOMIQUE 
TERRITORIALE 

objectifs :

Mieux connaitre les besoins 
des entreprises du territoire

Favoriser le dialogue avec 
les chefs d’entreprises 

Valoriser le tissu économique local

Soutenir le développement 
des entreprises endogènes

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, partenaires consulaires, 

Région, entreprises, Angers Technopole

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Identifier	les	besoins	des	entreprises
 ■  Programmer sur 3 ans une rencontre des 
entreprises de chaque zone d’activités 

 ■  Accompagner les entreprises dans leurs 
réflexions	et	action	de	transition	énergétique

 ■  Créer un évènement économique annuel 
 ■  Poursuivre les partenariats avec les clubs 
d’entreprises et les partenaires institutionnels

 ■  Renforcer les outils de communication
 ■  Valoriser la bourse des locaux disponibles 

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre d’emplois 
• Nombre d’hectares consommés

action 2�1�1�4
ÉLABORER UN NOUVEAU 

PLAN D’ACTIONS 
DANS LE CADRE                                                  

DU PLAN ALIMENTAIRE 
TERRITORIAL

objectifs :

Affirmer	le	PAT	comme	partie	
prenante du développement 
économique du territoire

Mettre en place des leviers 
d’actions plus ciblés favorisant 
l’émergence de projets/
actions « PAT compatible »

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Chambre d’agriculture (suivi animation)

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Bilan à réaliser du 1er plan d’actions  
2018-2019

 ■  Réflexion	à	mener	sur	la	stratégie	à	adapter	
pour la suite du PAT

 ■  Structuration d’un second plan 
d’actions  pour la période 2020 - 2022 
resserré	autour	d’objectifs	à	identifier	
répondant précisément à une ou plusieurs 
problématiques propres au territoire

 ■  Mise en œuvre de ce dernier

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 115 000€ 15 000€ 20 000€

2021 115 000€ 15 000€ 20 000€

2022 115 000€ 15 000€ 20 000€

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNER 
LE DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES ET DE L’EMPLOI
FACILITER L’ACCUEIL ET LE DÉVELOPPEMENT 
DE TOUTES LES FORMES D’ENTREPRISES   
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• Financements LEADER, DRAAF, ADEME
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
	 2.4.1		définir	une	organisation	territoriale	plus	vertueuse	
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
	 3.2	Adapter	l’offre	de	services	et	d’équipements	

Critères d’évaluation et de suivi 
•  À déterminer dans le 

futur plan d’action

2.
1.

1.
4 

 

2.1.1

 
 

2.1.1

• Financements 
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
	 2.4.1		définir	une	organisation	territoriale	plus	vertueuse	
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
	 3.2	Adapter	l’offre	de	services	et	d’équipements	
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2.
1.

1.
5

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNER 
LE DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES ET DE L’EMPLOI
FACILITER L’ACCUEIL ET LE DÉVELOPPEMENT 
DE TOUTES LES FORMES D’ENTREPRISES   

COÛTS ESTIMATIFS CCLLA
dépenses nouvelles, récurrentes — €TTC

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 65 000€ 32 500€

2021 65 000€ 32 500€

2022 65 000€ 32 500€

action 2�1�1�5
DÉVELOPPER L’ÉCOLOGIE 

INDUSTRIELLE ET 
TERRITORIALE ET 

L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE

objectifs :

Faciliter la mise en réseau des 
entreprises pour optimiser 
les	échanges	de	flux,	

Mutualiser les services/transports/
équipements	afin	d’obtenir	
des gains environnementaux, 
économiques et d’emplois

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
ADEME, CCI, CMA, CA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Reconduire les partenariats chambre 
consulaire pour les diagnostics à l’échelle des 
zones d’activités du territoire et accompagner 
les projets (2020)

 ■  Sensibiliser les entreprises à l’EIT (Ecologie 
Industrielle et Territoriale) -2020

 ■  Identifier	des	temps	de	coordination	internes	
et d’animation des partenaires 
(0,50 ETP) (2020)

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre d’entreprises rencontrées
•  Gains économiques pour 

les entreprises

action 2�1�1�6
SE DOTER D’UN 

OBSERVATOIRE DU 
DYNAMISME COMMERCIAL

objectif :
Suivre et analyser les dynamiques 
du tissu commercial à partir 
d’indicateurs annuels avec pour 
objectifs de : 
• Fournir des informations 
quantitatives et qualitatives relatives 
à l’appareil commercial de manière 
régulière  
• Accompagner les collectivités 
(communes et CCLLA) dans ses 
réflexions	sur	le	commerce	de	demain

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires  principaux
CCI

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Conventionner avec la CCI sur la base de deux 
modules :

 —  l’observation des implantations des 
commerces 

 —  l’observation de la vacance commerciale
 ■  Partager l’état des lieux avec les communes 
pour éclairer les politiques communales en 
matière de développement commercial 

COÛTS ESTIMATIFS CCLLA
dépenses récurrentes — €TTC

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 9 540€ 9 540€

2021 9 063€ 9 063€

2022 9 063€ 9 063€

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNER 
LE DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES ET DE L’EMPLOI
FACILITER L’ACCUEIL ET LE DÉVELOPPEMENT 
DE TOUTES LES FORMES D’ENTREPRISES   
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Mise à disposition de l’observatoire 

2.
1.

1.
6 

 

2.1.1

 
 

2.1.1

• Financements  Région (si retenu à l’appel à projet), LEADER GAL Loire 
en	Layon	–	Action	n°3,	Contrat	Territorial	Régional		

• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
 1�4 - Améliorer la qualité de l’eau
 1�5 - Poursuivre la réduction des déchets

• Financements 
• Impact autres orientations
 2�4�2 Redonner de l’attractivité aux centres-bourgs 
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
	 3.2	Adapter	l’offre	de	services	et	d’équipements	
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2.
1.

2.
1

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCOMPAGNER 
LE DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES ET DE L’EMPLOI
FACILITER L’ACCÈS À L’EMPLOI LOCAL      

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 190 000€ 190 000€

2021 195 000€ 195 000€

2022 200 000€ 200 000€

action 2�1�2�1
SOUTIEN DES 

PARTENAIRES LOCAUX 
POUR L’ACCOMPAGNEMENT 

DES DEMANDEURS 
D’EMPLOI 

objectif :

Proposer un accompagnement 
personnalisé des demandeurs 
d’emploi du territoire 

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
MLA, Initiatives Emplois, Alise, MSAP, 

centres sociaux, entreprises

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Soutien aux acteurs locaux :
 — Mission Locale Angevine : - 26 ans
 — Initiatives Emplois / Alise  : + 26 ans

 ■  Accompagner ses partenaires dans 
la	définition	des	modalités	de	leurs	
interventions (permanences, prestations 
proposées, devenir de l’espace emploi …)

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de personnes engagées

action 2�1�2�2
TERRITOIRE APPRENANT

objectifs :
Lancer une dynamique de 
coopération au sein de la 
communauté éducative d’un 
territoire pour permettre 
à chaque personne de 
développer ses potentiels�
Développer les apprentissages 
en réseau
Prendre	appui	sur	une	filière	
économique locale : viticulture
Innover et renouveler les 
pratiques pédagogiques
Accompagner les entreprises 
dans l’anticipation des 
mutualisations économiques

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
MLA, Initiatives Emplois, Alise, MSAP, 
MFR, centres sociaux, entreprises…

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Diagnostic, orientations et déclinaisons 
opérationnelles

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation  CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 moyens internes

2021 moyens internes

2022 moyens internes

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCOMPAGNER 
LE DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES ET DE L’EMPLOI
FACILITER L’ACCÈS À L’EMPLOI LOCAL      
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre de personnes suivies

2.
1.

2.
2 

 

2.1.2

 
 

2.1.2

• Financements Non  
• Poursuite TZCLD (Territoires Zéro Chômeur Longue Durée) 

• Financements LEADER, ETAT, REGION, Entreprises (OPCA…) AAP Etat-Région
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2.
2.

1
L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

FAVORISER L’ÉCONOMIE 
TOURISTIQUE       

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 292 000€ 88 000€  164 000€

2021 304 000€ 125 000€ 179 000€

2022 304 000€ 125 000€ 179 000€

action 2�2�1
METTRE EN ŒUVRE 

LE SCHÉMA DE 
DÉVELOPPEMENT 

TOURISTIQUE  

objectifs :

S’afficher	comme	le	vignoble	
d’Angers, en val de Loire

Tenir la promesse d’expériences 
ressourçantes dans des 
paysages d’exception

Optimiser les moyens grâce à des 
partenariats souples et évolutifs

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Office	de	tourisme,	socio-professionnels

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Définir	une	marque	de	destination	et	faire	
évoluer	les	capacités	d’accueil	de	l’office	du	
tourisme

 ■  Accompagner le développement de nouvelles 
offres	oenotouristiques

 ■  Définir	un	projet	pour	le	Musée	de	la	Vigne	et	
du Vin

 ■  Renouveler	l’offre	et	les	produits	touristiques	
du territoire

 ■  Améliorer la gouvernance et l’organisation 
des acteurs à l’interne et à l’externe  

Critères d’évaluation et de suivi 

action 2�3�1�1
DÉFINIR L’ORGANISATION 

URBAINE     

objectifs :
Préciser	et	clarifier	le	
rôle des communes dans 
l’organisation territoriale
S’assurer de l’accès de la 
population et des entreprises 
aux équipements et services
Limiter les déplacements en 
distance et en temps à travers 
l’organisation de l’urbanisation et 
du développement en appui sur une 
offre	de	proximité	préservée	dans	les	
communes (équipements et services 
du quotidien) et le développement 
de	polarités	offrant	les	équipements	
et services structurants� 
Maîtriser la consommation d’espaces 
Optimiser	les	finances	publiques	

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires  principaux
communes, AURA, PMLA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Promouvoir cette organisation auprès du 
PMLA	afin	de	garantir	sa	prise	en	compte	
dans le SCoT en cours de préparation (2020)

 ■  Elaborer une charte d’aménagement et 
de développement à l’échelle de la CCLLA 
reprenant l’organisation territoriale retenue 
et déclinant les principes d’aménagement  et 
de développement du territoire (2021-2022)

COÛTS ESTIMATIFS CCLLA
 — €TTC

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 moyens internes 

2021 65 000€ 32 500€

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DÉFINIR UNE ORGANISATION TERRITORIALE 
PLUS VERTUEUSE          
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Approbation de la charte 

d’aménagement 

2.
3.

1.
1

• Financements LEADER  
• Impact autre orientation
  2�2  -  Accompagner le développement des entreprises et de l’emploi 

• Financements	 Réflexion	PLUi,	formalisation	de	la	charte	,	LEADER...
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
 2�  Faciliter les parcours résidentiels 
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
	 3.2	Adapter	l’offre	de	services	et	d’équipements	

 
 

2.3.1
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2.
3.

1.
2

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 moyens internes

2021 moyens internes

2022 moyens internes

action 2�3�1�2
ENCOURAGER LE 

DÉVELOPPEMENT DE BONNES 
PRATIQUES ET L’APPROCHE 

ENVIRONNEMENTALE DE 
L’URBANISME DANS LES 

OPÉRATIONS D’AMÉNAGEMENT

objectifs :
Adopter une approche multi-thématique 
dans le diagnostic et la conception 
des opérations d’aménagement sur 
le territoire (conception des espaces 
publics, cheminements doux, gestion 
des eaux pluviales, insertion paysagère, 
matériaux, formes urbaines…)
Favoriser des formes urbaines 
adaptées aux attentes des habitants 
et moins consommatrices de foncier
Proposer un soutien technique 
(ingénierie communautaire) aux 
communes lors de la conception des 
opérations d’aménagement (enjeux 
environnement, adaptation aux 
changements climatiques, approche 
environnementale de  l’aménagement…)

Maître d’ouvrage  

CCLLA et communes

Partenaires principaux
Communes, aménageurs, AURA…

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Accompagner les communes lors de la 
conception des opérations (prise en compte 
des objectifs des politiques communautaires, 
contraintes d’entretien, ingénierie 
sur les bonnes pratiques en matière 
environnementale…)

 ■  Créer une charte interne (ex : guide bonnes 
pratiques, engagements…)

 ■  Mettre en valeur les opérations exemplaires, 
visite d’opérations exemplaires 

Critères d’évaluation et de suivi 
• Participants mobilisés

action 2�3�1�3
ARTICULER LES 

POLITIQUES COMMUNALES 
ET COMMUNAUTAIRE 

D’AMÉNAGEMENT       

objectifs :
Préciser	et	clarifier	les	
orientations et objectifs portés 
par le SCoT et des documents 
programmatiques de compétence 
communautaire (PLH, OPAH…)
Rappeler les objectifs et actions 
engagées par la CCLLA dans le 
cadre de ses compétences 
Faciliter l’articulation des politiques 
communautaire et communales
Permettre la prise en compte de la 
charte d’aménagement (orientations 
sur le paysage, sur la trame verte, 
sur les secteurs de RU, sur les 
mobilités actives et partagées…) 

Maître d’ouvrage  

CCLLA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Élaborer	une	trame	commune	de	“porter	à	
connaissance”	(2022)

COÛTS ESTIMATIFS CCLLA
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2022 moyens internes 

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DÉFINIR UNE ORGANISATION TERRITORIALE 
PLUS VERTUEUSE          

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT 

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DÉFINIR UNE ORGANISATION TERRITORIALE 
PLUS VERTUEUSE          
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Cadre commun du Porter 

à connaissance  

2.
3.

1.
3

• Poursuite Suivi et lien avec les documents d’urbanisme des communes  
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
 1�4 -Améliorer la qualité de l’eau
 1�5 -Préserver et valoriser la biodiversité 
 2�3 Faciliter les parcours résidentiels 
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
	 3.2	Adapter	l’offre	de	services	et	d’équipements	

• Poursuite  Nombre d’opérations accompagnées 
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
 1�4 - Améliorer la qualité de l’eau
 1�6 -  Préserver et valoriser la biodiversité ordinaire 

CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E

 
 

2.3.1

 
 

2.3.1
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2.
3.

2.
1

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 20 000€ 20 000€ *

2021 20 000€ 20 000€ **

2022 20 000€ 20 000€ **

action 2�3�2�1
PRIVILÉGIER LE 

RENOUVELLEMENT URBAIN

objectifs :

Limiter la consommation foncière 

Préserver le foncier 
agricole et naturel

Maître d’ouvrage  

CCLLA et communes

Partenaires principaux
Communes, CAUE, AURA, acteurs 

locaux de tous secteurs 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Identifier	les	potentiels	de	renouvellement	
urbain dans les communes : mise à jour des 
SAC-PAF existants (2020)

 ■  Compiler	les	potentiels	identifiés	dans	les	
PLU récents  (2020)

 ■  Compléter par des études sur les communes 
non renseignées (2020)

 ■  Engager des opérations BIMBY pour impulser 
des	opérations	de	densification	maîtrisées

 ■  Formaliser les préconisations dans un 
document de « porter à connaissance » en 
amont de l’élaboration des PLU�

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Identification des potentiels 

de renouvellement urbain 
de tout le territoire 

•  Part des opérations en 
renouvellement urbain

action 2�3�2�2
FAVORISER LES ÉTUDES 

D’AMÉNAGEMENT 
STRATÉGIQUES ET 

PROGRAMMATIQUES 
GLOBALES            

objectifs :

Dynamiser l’économie des bassins 
de vie du territoire (commerces, 
économie résidentielle)

Améliorer le cadre de vie 
des	habitants,	en	offrant	
notamment des logements de 
qualité et un meilleur accès 
aux services de proximité

Accompagner la transition 
écologique des territoires et 
limiter	l’artificialisation	des	
sols liée à l’étalement urbain

Maître d’ouvrage  

Communes - CCLLA

Partenaires principaux
Département, AURA, CAUE … 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Accompagnement des communes dans leurs 
réflexions	de	type	centre-bourg,	opérations	
de revitalisation globale…

 ■  Poursuite de l’OPAH classique avec un 
dispositif complémentaire centré sur 
les	centre-bourgs	identifiés	dans	l’étude	
préopérationnelle (notamment Chalonnes, 
à voir pour les autres communes) de type 
OPAH-RU et/ou ORT, en lien direct avec les 
élus	communaux	concernés	pour	définir	une	
stratégie de redynamisation à moyen et long 
termes�

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 moyens internes 

2021 60 000€ 20 000€

2022 moyens internes

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
REDONNER DE L’ATTRACTIVITÉ 
AUX CENTRES-BOURGS             

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
REDONNER DE L’ATTRACTIVITÉ 
AUX CENTRES-BOURGS             
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre d’ha identifiés, 

nombre de communes
•  Part des opérations en 

renouvellement urbain

2.
3.

2.
2

• Financements ANAH, Caisse des Dépôts, LEADER, Contrat territorial Régional     
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�6 - Préserver et valoriser la biodiversité ordinaire 
 2�1  Favoriser l’économie touristique  
 2�3�1�3  Encourager le développement de bonnes pratiques 

dans les opérations d’aménagement et l’approche 
environnementale de l’environnement    

 2�3�1�4  Articuler les politiques communales et 
communautaire d’aménagement       

 
 

2.3.2

 
 

2.3.2

• Financements  LEADER, Contrat Territorial Régional  
• Impact autres orientations
 1�2 Accélérer la transition énergétique 
 1�6  Préserver et valoriser la biodiversité ordinaire 

CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E

* Étude de renouvellement urbain (étude de type SAC-PAF)
** Étude de densification douce (BIMBY)



57

A
C

T
IO

N
S 

2

2.
3.

2.
3

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Dépenses –macro- totales (acquisition + travaux) Fonctionnement Investissement 

2020 720 000€ 24 000€

2021 720 000€ 24 000€

2022 720 000€ 24 000€

action 2�3�2�3
REMETTRE SUR LE MARCHÉ 
DES LOGEMENTS VACANTS 

POUR  LES PRIMO-ACCÉDANTS 
ÉLIGIBLES À L’OPAH

objectifs :

Réduire les consommations 
d’énergie et les émissions de GES

Inscription d’un objectif 
de 4 logements par an à 
sortir de la vacance

Participer à l’animation des 
centres-bourgs par l’apport 
de nouveaux habitants 

Contribuer	à	la	requalification	des	
espaces bâtis des centres-bourgs

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
ADIL, agences immobilières, 

notaires, banques, Espace Info 
Energie, Département

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Mettre	en	place	une	aide	financière	de	6000	€,	
dans le cadre de l’OPAH en cas d’acquisition 
d’un bien vacant dégradé, par un public 
éligible, ou hors OPAH avec des critères 
respectant le PTZ ancien�

 ■  Cibler les centre-bourgs pour aider à rénover 
les logements anciens 

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de contacts
• Nombre de logements rénovés

action 2�3�2�4
SOUTENIR LA CONSTRUCTION 

DE LOGEMENTS LOCATIFS 
SOCIAUX EN CENTRES- 

BOURGS ET LES OPÉRATIONS 
D’AMÉNAGEMENT EN 

CENTRE-BOURG GLOBALES            

objectifs :
Participer à l’animation des 
centres-bourgs par l’apport 
de nouveaux habitants 
Favoriser la mixité et contribuer au 
renforcement de la cohésion sociale

Maître d’ouvrage  
Bailleurs sociaux, communes 

Partenaires principaux
ADIL, agences immobilières, 

notaires, banques, Espace 
Conseil F�A�I�R�E�, Département

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Notamment dans le cadre du ciblage de biens 
de l’animation OPAH, proposition d’études de 
faisabilité aux bailleurs sociaux

 ■  Mettre en place un règlement et une aide 
financière	pour	des	opérations	de	réalisation	
de logements sociaux en centre-bourg auprès 
des communes ou des bailleurs sociaux�

 ■  A l’appui des résultats et mises à jour 
de l’analyse foncière SAC-PAF, étudier 
parallèlement un règlement intercommunal 
pour un dispositif d’accompagnement 
complémentaire de portage foncier pour les 
projets d’aménagement de centre-bourg des 
communes (îlots de stationnement, logement 
social en centre-bourg, acquisition de biens 
stratégiques en centre-bourg)

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020
2021 200 000€ 20 000€

2022 400 000€ 40 000€

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
REDONNER DE L’ATTRACTIVITÉ 
AUX CENTRES-BOURGS             

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
REDONNER DE L’ATTRACTIVITÉ 
AUX CENTRES-BOURGS             

58

A
C

T
IO

N
S 

2

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Mise en place d’un règlement interne
•  Nombre de logements rénovés/

opérations financées

2.
3.

2.
4

• Financements	 	Financements	ciblés	CTR,	définition	
d’un fonds de concours CCLLA

• Impact autres orientations
 2�3 Faciliter les parcours résidentiels 
 3�1  Soutenir l’animation et la vie sociale

 
 

2.3.2

 
 

2.3.2

• Financements ANAH si public éligible  
• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
 2�3 Faciliter les parcours résidentiels 
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
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2.
3.

3.
1

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 moyens internes

2021 5 000€ 5000€

2022 5 000€ 5000€

action 2�3�3�1
PROMOUVOIR DES FORMES 

URBAINES PLUS DENSES 
ADAPTÉES AU MILIEU 

RURAL ET PÉRIURBAIN 

objectifs :

Sensibiliser les communes et les 
habitants aux enjeux et aux formes 
urbaines, à habiter autrement 

Maître d’ouvrage  

CCLLA - PMLA

Partenaires principaux
Communes, AURA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Réaliser une enquête sur les attentes 
des habitants potentiels : attractivité des 
territoires périurbains et ruraux, motivations 
des ménages, attentes en termes de 
logements	et	d’offre	d’habitat,	formes	
urbaines … échelle PMLA dans le cadre du 
SCoT

 ■  Identifier	et	analyser	des	opérations	
innovantes et exemplaires, organisation de 
visites,	mission	confiées	à	l’AURA	et	au	CAUE,	
à partir de 2021

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Opérations de sensibilisation menées 

action 2�3�3�2
DÉFINIR LA 

PROGRAMMATION 
LOGEMENT DU TERRITOIRE

objectifs :

Répondre à tous les besoins 
existants tant en termes 
de type de logement et 
d’attentes	spécifiques		

Faciliter les parcours 
résidentiels à l’échelle du 
territoire communautaire 

Veiller à la cohérence de 
la programmation dans le 
temps et dans l’espace 

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, département, AURA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Dans les 6 mois qui suivent les élections 
municipales, les communes doivent se 
prononcer sur le PLUi�

 ■  En fonction des décisions, lancement du 
PLUiH ou du PLH à partir de 2021 couplé à 
une charte d’aménagement�

 ■  Parallèlement,	enjeu	de	définition	d’une	
enveloppe budgétaire Habitat, pour 
orienter le contenu et la portée à donner au 
PLH (entre SCOT et PLU)�

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020
2021 100 000€ 75 000€

2022 100 000€ 75 000€

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DIVERSIFIER L’OFFRE DE LOGEMENT                

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DIVERSIFIER L’OFFRE DE LOGEMENT                
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  PLH ou PLUi

2.
3.

3.
2

• Poursuites  Niveau et formes des aides communautaires à la 
production de logements selon la conclusion des études      

• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
	 2.4.1	Définir	une	organisation	territoriale	plus	vertueuse
 2�4�2 Redonner de l’attractivité aux centres bourgs 
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale

 
 

2.3.3

 
 

2.3.3

• Impact autres orientations
 1�2 - Accélérer la transition énergétique 
 1�3 - Préserver et améliorer la qualité de l’air
 2�3�2 Redonner de l’attractivité aux centres bourgs   
	 2.4.1	Définir	une	organisation	territoriale	plus	vertueuse
 2�4�2 Redonner de l’attractivité aux centres bourgs 
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale

CO
LL

ECTIVITÉ

 ÉC O E X E M P L A
I R

E
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2.
3.

3.
3

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 24 000€ 4 800€

2021 24 000€ 24 000€

2022 24 000€ 24 000€

action 2�3�3�3
SOUTENIR UN DISPOSITIF 

D’HÉBERGEMENT 
TEMPORAIRE CHEZ 

L’HABITANT – 
HABITAT JEUNE

objectifs :

Favoriser l’émergence de 
logements pour les jeunes

Promouvoir et favoriser 
l’habitat intergénérationnel

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, département, 
CCAS, associations, région, 

CAF, action logement…

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Convention d’une durée de 3 ans avec un 
prestataire spécialisé dans l’hébergement des 
jeunes (association David d’Angers-Simone 
Iff-Chalonnes)

 ■  Coordination générale du 
projet	(identification	et	repérage	des	
habitants, mise en relation avec les jeunes, 
suivi…)

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre d’hébergeurs identifiés 
• Nombre de jeunes 
• Nombre de nuitées 

action 2�3�3�4
ADAPTER LES LOGEMENTS 

AU VIEILLISSEMENT 

objectifs :

Favoriser l’émergence de 
logements adaptés au 
vieillissement et au handicap

Renforcer	l’offre	individuelle	
et collective 

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, département, 
CCAS, associations, région, 

CAF, action logement…

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Volet adaptation de l’OPAH – 9 logements 
aidés directement par la CCLLA sur un 
objectif total de 45 par an�

 ■  Diagnostic	de	l’offre	existante	et	établir	un	
plan d’actions (2020-2021)

 ■  Étudier et promouvoir les nouveaux types 
d’hébergements : intergénérationnel, 
béguinage… (2020-2021)

 ■  Renforcer	l’offre	de	petits	logements	adaptés	
en centres-bourgs (2022)

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Dépenses –macro- totales  Fonctionnement Investissement 

2020 370 000 € 10 000€ 14 400€

2021 370 000 € 10 000€ 14 400€

2022 370 000 € 10 000€ 14 400€

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DIVERSIFIER L’OFFRE DE LOGEMENT                

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DIVERSIFIER L’OFFRE DE LOGEMENT                
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Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre de dossiers Adaptation OPAH, 

réalisation d’un plan d’actions

2.
3.

3.
4

• Financements ANAH, Département, à 
déterminer (environ 216 000 € de subventions)     
• Poursuite Selon les résultats du diagnostic / plans d’actions      
• Impact autres orientations
 2�4�2 Redonner de l’attractivité aux centres bourgs 
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
 3�1�3 Anticiper et accompagner le vieillissement 

 
 

2.3.3

 
 

2.3.3

• Financements à déterminer      
• Impact autres orientations
 2�4�2 Redonner de l’attractivité aux centres bourgs 
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale
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2.
3.

3.
5

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 5 000€ 5 000€

2021 297 000€ 47 000€ 60 000€

2022 297 000€ 47 000€ 60 000€

action 2�3�3�5
PRODUIRE DES HABITATS 

ADAPTÉS AU MODE DE 
VIE DES GENS DU VOYAGE 

ANCRÉS SUR LE TERRITOIRE

objectifs :

Offrir	une	solution	d’habitat	
pérenne aux ménages 
ancrés sur le territoire

Rendre leur rôle initial d’accueil 
temporaire aux aires

Éviter le stationnement illicite

Concrétiser un accueil de 
qualité sur le territoire

Favoriser la mixité et le 
mieux vivre ensemble

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, bailleurs sociaux, 

Département, DDT 49, ANAH, CCAS, 
associations, intervenants sociaux

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Proposer une solution d’habitat aux familles 
ancrées sur des sites inadaptés (exemples : 
Martigné-Briand, Chalonnes-sur-Loire, 
Brissac-Quincé) ; 

 ■  Accompagner les gens du voyage vers 
le logement en mettant en œuvre 
des actions sociales, pédagogiques, 
éducatives (exemples : gestion budgétaire, 
droits et obligations d’un locataire)�

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre d’habitats adaptés 
•  Nombre de terrains 

familiaux locatifs créés 
•  Nombre de situations 

identifiées et traitées dans les 
documents d’urbanisme.

action 2�3�3�6
AMÉLIORER LES 

CONDITIONS D’ACCUEIL 
POUR LES FAMILLES 

ITINÉRANTES

objectifs :

Proposer des dispositifs 
d’accueil	aux	normes	suffisants	
et accessibles et optimiser 
leur fonctionnement

Minimiser les stationnements 
illicites hors dispositifs d’accueil

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, État, Département, 

associations, usagers gens du voyage

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Entretenir, améliorer la gestion et le 
fonctionnement de l’aire d’accueil de 
Chalonnes-sur-Loire ; 

 ■  Aménager une nouvelle aire d’accueil sur le 
territoire à Brissac-Loire-Aubance ; 

 ■  Recomposer	l’offre	des	aires	de	petits	
passages ;

 ■  Identifier,	sur	chaque	commune,	un	terrain	
pour la halte de courte durée dans les 
documents d’urbanisme�

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

CCLL Coût total  Fonctionnement Investissement 

2020 55 000€ 5 000€ 50 000€

2021 160 000€ 110 000€

2022 256 000€ 16 000€ 190 000€

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DIVERSIFIER L’OFFRE DE LOGEMENT                

L’ORGANISATION DU DÉVELOPPEMENT

ACCUEILLIR LES HABITANTS EN 
S’APPUYANT SUR UN NOUVEAU 
MODÈLE DE DÉVELOPPEMENT 
DIVERSIFIER L’OFFRE DE LOGEMENT                
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Critères d’évaluation et de suivi 
• Travaux réalisés
• Nombre d’aires créées
•  Nombre d’aires de petits 

passages déclassées
•  Nombre de terrains pour la halte 

de courte durée identifiés dans 
les documents d’urbanisme 

•  Évolution des stationnements 
hors dispositifs d’accueil

2.
3.

3.
6

• Financements prog 135 Etat, DSIL, CTR ?
• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale

 
 

2.3.3

 
 

2.3.3

• Financements Etat (PLA i adapté ; RHI Bidonville)       
• Poursuite	 Selon	programmation	pluriannuelle	à	définir							
• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale



d’équipements 
sportifs

Un	niveau	d’offre

légèrement inférieur
à la moyenne

(26 équipements 
sportifs

pour 10 000 habitants
–  moyenne 

départementale :
28,8 équipements 

sportifs
pour 10 000 
habitants)

L’OFFRE DE 
SERVICES 

AUX HABITANTS  
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ORIENTATIONS 
STRATÉGIQUES 

3-1 
Soutenir l’animation et la vie locale

3-2 
Adapter l’offre de services aux habitants

23

un taux de 
pauvreté

et un poids des 
résidents allocataires 

des minimas 
sociaux inférieurs 

aux moyennes
départementales,

sur certaines 
communes du territoire

encore jeune
Un territoire

malgré une tendance 
au vieillissement
de la population

(depuis 1999, 
2100 personnes

en plus âgées 
de 60-74 ans

et environ 1000 
personnes

supplémentaires
de 75 ans et plus)

Aucune 
commune

avec un revenu médian 
par UC < à 18 000 €/an

140km²
de zones de  biodiversité 

remarquable
(1/4 du territoire)

Une baisse
prononcée
des	effectifs	scolaires

du premier degré
entre 2011 et 2017

Aucune 
commune

à 10 minutes ou plus
du panier 

d’équipements
et de vie courante 

(source INSEE)

10
Près de

médecins généralistes
pour 10 000 habitants

bibliothèques
Une forte présence de

à l’exception de l’est
du territoire

Une desserte
numérique
très hétérogène mais

un déploiement 
de la fibre

sur l’ensemble 
du territoire

à échéance de 2022
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3.
1.

1.
1  

 

3.1.1

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS

SOUTENIR L’ANIMATION 
ET LA VIE SOCIALE 

PERMETTRE LE MAINTIEN DU LIEN SOCIAL   

Critères d’évaluation et de suivi 
•  « Taux de couverture» (nombre 

de places d’accueil de 0 à 3 
ans pour 100 enfants)

•  Nombre de refus d’inscriptions 
des EAJE par manque de places

•   Bilans de l’observatoire de la Petite-
Enfance réunissant les acteurs 
(gestionnaires EAJE et RAM)

• Financements CAF
• Impact autre orientation
	 2.	4.3.1			diversifier	l’offre	de	logements	

COÛTS ESTIMATIFS
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 94 200€ 11 357€ 3 000€

2021 719 400€ 49 468€ 291 000€

2022 447 400€ 58 001€ 85 000€

 
 

3.1.2

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS

SOUTENIR L’ANIMATION 
ET LA VIE SOCIALE 

ACCOMPAGNER L’INSTALLATION 
DES JEUNES MÉNAGES      

3.
1.

2.
1

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Selon contenu de la Convention 

Territoriale Globale 

• Financements  Coordination CTG, Conférence des Financeurs, Appels à projets vers (CARSAT, MSA…) et/ou  de type innovation sociale
• Poursuite Convention Territoriale Globale 
• Impact autres orientations
 1�2�4 -  Sensibiliser les habitants aux enjeux climatiques et à l’adaptation des comportements individuels et collectifs
 2�2�2 - Faciliter l’accès à l’emploi local
 2�3�2 - Redonner de l’attractivité aux centres bourgs
	 2.3.3	-	Diversifier	l’offre	de	logement
 3�1�2 - Accompagner l’installation des jeunes ménages
 3�1�3 - Anticiper et accompagner le vieillissement
 3�1�4 - Faciliter l’insertion des gens du voyage 
 3�2�1 -  Favoriser un accès équitable et l’accompagnement aux démarches et services

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 35 000€ 35 000€

2021 45 000€ 35 000€ 10 000€

2022 45 000€ 35 000€ 10 000€

action 3�1�2�1
ADAPTER L’OFFRE DE 

SERVICE PETITE ENFANCE

objectifs :

Structurer le réseau existant

Assurer une cohérence entre 
les dispositifs (Contrat Enfance 
Jeunesse -CEJ-, Convention 
Territoriale Globale -CTG- 
et Projet de Territoire), 
outils et équipements�

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux 
Caisse d’Allocations 

Familiales (CAF), coordonnateurs, 
associations et gestionnaires 

de services, professionnels 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Réaliser une étude quanti/qualitative 
sur	la	demande	et	l’offre	d’accueil	Petite-
Enfance (avec l’aide de la Caisse d’Allocations 
Familiales) et sur le coût ;

 ■  Créer un observatoire de la Petite-Enfance 
avec des indicateurs pluriannuels par 
secteurs et globaux ;

 ■  Réussir la transformation des modes 
d’accueil (par exemple  passage de halte-
garderie en multi-accueil), l’adaptation des 
équipements ou structures (extension ou 
changement de bâtiments, restructuration 
des Relais Assistantes Maternelles -RAM-),  et 
la	cohabitation	entre	offre	publique	et	privée.

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Conduire un diagnostic social de 
territoire (Convention Territoriale Globale - 
CTG) // 2019-2020

 ■  Mettre en œuvre et évaluer le plan d’actions 
associé (ex : mobilité, accès aux droits, 
parentalité…) // 2020-2024

 ■  Assurer une coordination puis prendre 
en charge des dispositifs à l’échelle 
communautaire (ex : Prévention Perte 
d’Autonomie, Maison de Service Au Public - 
MSAP) // Coordination 2020-2022 ; prise en 
charge 2023-2025

 ■  Assurer une veille en matière d’action 
sociale (initiatives innovantes, 
réglementation…)

 ■  Rechercher	des	financements	pour	les	
actions sociales des communes 

Fonctionnement	:	1	ETP	Chargé	de	mission	Action	Sociale	//	Invest.	:	selon	actions	CTG	définies	en	fin	d’année

action 3�1�1�1
ELABORER UNE POLITIQUE SOCIALE 

POUR LE TERRITOIRE 
(METTRE EN ŒUVRE LA POLITIQUE 

D’ACTION SOCIALE DE LA CCLLA)

objectifs :
Faciliter la coopération entre acteurs sociaux
au sens large (Centre Communal d’Action
Sociale, centres sociaux/Espace de Vie Sociale,
autres associations, MDS…) à 
l’échelle communautaire
Assurer une cohérence et une complémentarité 
entre les actions (dispositifs, outils et 
équipements) sur tout le territoire�
Proposer une politique sociale intégrant 
les domaines concernés par la Convention 
Territoriale Globale (CTG) sur le territoire

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires  principaux 
Communes, CCAS, centres sociaux/Espace 

de Vie Sociale, associations, Préfecture, 
Département, Caisse d’Allocations Familiales, 

Mutuelle Sociale Agricole et autres acteurs 
locaux de l’intervention sociale



70

A
C

T
IO

N
S 

3

69

A
C

T
IO

N
S 

3
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1.

3.
1

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS

SOUTENIR L’ANIMATION 
ET LA VIE SOCIALE 

ANTICIPER ET ACCOMPAGNER 
LE VIEILLISSEMENT   

 
 

3.1.3

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre d’actions réalisées 
•  Nombre d’outils de 

communication créés
•  Nombre d’informations 

communiquées
•  Évolution du degré de prise 

en compte des gens du voyage 
dans les politiques locales

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 À définir moyens internes

2021 moyens internes

2022 moyens internes

 
 

3.1.4

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS

SOUTENIR L’ANIMATION 
ET LA VIE SOCIALE 

FACILITER L’INSERTION 
DES GENS DU VOYAGE      

3.
1.

4.
1

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de services proposés
•  Nombre d’inscrits et d’utilisateurs
• Guides et informations diffusées 

• Financements Contrat local d’engagement, LEADER,  contrat de ruralité
• Poursuite Convention Territoriale Globale 
• Impact autres orientations
	 2.3.3	-	Diversifier	l’offre	de	logement
 3�1�1 - Permettre le maintien du lien social
 3�2�1 -  Favoriser un accès équitable et l’accompagnement 

aux démarches et services

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 À définir À définir

2021 À définir À définir

2022 À définir À définir

action 3�1�4�1
ASSURER UNE COHÉRENCE 

TERRITORIALE DES 
POLITIQUES PUBLIQUES 

LIÉES AUX GENS DU VOYAGE

objectifs :

Sensibiliser et former les 
différents	acteurs	à	une	meilleure	
appréhension des questions 
spécifiques	aux	gens	du	voyage

Harmoniser les pratiques 
et les modalités de gestion 
sur un même bassin de vie 
(exemples : gestion, procédures, 
conventions d’occupation)

Maître d’ouvrage  

CCLLA – service GDV

Partenaires principaux
Communes, EPCI voisins, Département, 

État, associations, acteurs locaux

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Soutenir	et	sensibiliser	les	différents	élus	et	
acteurs locaux ; 

 ■  Soutien méthodologique du service gens 
du voyage de la CCLLA (exemple : création 
d’un guide de procédure à l’attention des 
communes de la CCLLA) ; 

 ■  Intégration dans les politiques locales�

action 3�1�3�1
BIEN VIEILLIR À DOMICILE

objectifs :
Inscrire le CLIC comme pivot 
d’une politique gérontologique 
à l’échelle de la Communauté de 
Communes Loire Layon Aubance
Anticiper et accompagner 
la perte d’autonomie
Favoriser, renforcer le lien social, 
lutter contre l’isolement des séniors 
Identifier	et	faire	connaître	
les actions et initiatives de 
prévention de l’isolement

Maître d’ouvrage  

CCLLA (CLIC)

Partenaires principaux
Communes, Département, CCAS, SAAD,  

établissements, MONALISA, centres sociaux 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Mettre en œuvre les actions de la Convention 
Territoriale Globale (CTG) en direction des 
seniors // 2020-2024

 ■  Recenser les actions/services (transport 
solidaire, visiteurs à domicile, accès 
numérique…)	pour	diffusion	aux	
publics (guide des services…) // 2020

 ■  Mettre	en	lien	les	différents	services	existant	
et les futurs porteurs de services // 2020-2022

 ■  Accompagner les communes à la mise en 
place de ces services // 2020-2022

 ■  Poursuivre et toujours améliorer les actions 
du CLIC dans l’accompagnement individuel 
et collectif 

(dépenses	nouvelles)	Fonctionnement	CLIC	déjà	financé	+	1	chargé	de	mission	action	sociale	présenté	en	3.1.1.1	
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4.
2

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS

SOUTENIR L’ANIMATION 
ET LA VIE SOCIALE 

FACILITER L’INSERTION 
DES GENS DU VOYAGE   

 
 

3.1.4

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Permanences d’administrations 

ou d’acteurs parapublics 
•  Amélioration des indicateurs d’accès 
•  Fréquentation des permanences 

diverses et tension sur 
la demande de rdv

• Financements Contrat local d’engagement, LEADER,  contrat de ruralité 
• Impact autres orientations
 2�2�2 - Faciliter l’accès à l’emploi local
 2�3�2 - Redonner de l’attractivité aux centres bourgs
 3�1�1 - Permettre le maintien du lien social
 3�1�2 - Accompagner l’installation des jeunes ménages
 3�1�4 - Faciliter l’insertion des gens du voyage 
 3�1�3 - Anticiper et accompagner le vieillissement

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 moyens internes

2021 moyens internes

2022 moyens internes

 
 

3.2.1

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
  
FAVORISER UN ACCÈS ÉQUITABLE ET UN 
ACCOMPAGNEMENT AUX DÉMARCHES ET SERVICES    

3.
2.

1.
1

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre de partenaires impliqués
•  Outils d’évaluation et d’indicateurs 

pour chaque action mise en place

• Impact autre orientation
 3�2�  Favoriser un accès équitable et un accompagnement 

aux démarches et services 

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 10 000€ moyens internes 10 000€

2021 13 500€ moyens internes + 3 500€ 10 000€

2022 13 000€ moyens internes + 3 000€ 10 000€

action 3�2�1�1
SOUTENIR L’ACCÈS 

DES HABITANTS AUX 
SERVICES PUBLICS

objectifs :

Permettre aux habitants de 
chaque commune du territoire 
d’avoir un accès équitable 
aux services via un panel 
de	solutions	diversifiées

Développer l’accès aux droits

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux 
Communes, Maison de Service Au 
Public (MSAP) et leurs partenaires, 

Préfecture, Département, associations 
centres sociaux/Espace de Vie 

Sociale, Centre Communal d’Action 
Sociale, Anjou Numérique

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Faciliter les mobilités des personnes et 
des services (ex : itinérances des Maison 
de Service Au Public (MSAP) et des 
services, transport solidaire, location de 
véhicules…) // 2020-2024

 ■  Assurer la coordination dès 2020 
 ■  Etude du portage MSAP à l’échelle du bloc 
intercommunal

 ■  Accompagner les pratiques numériques (voir 
fiche	3.2.1.3)

action 3�1�4�2
ÉLABORER LE PROJET 
SOCIAL LOCAL (PSL) À 
L’ÉCHELLE DE L’EPCI

objectifs :
Favoriser l’insertion des 
voyageurs dans la vie locale 
de la commune et de l’EPCI ; 
Développer l’implication 
des gens du voyage ;
Rendre lisible les priorités 
arrêtées sur le territoire et les 
actions qui en découlent

Maître d’ouvrage  

CCLLA – service GDV

Partenaires principaux
Ensemble des acteurs locaux (communes, 

gens du voyage, gestionnaires, élus, 
voyageurs, associations, intervenants 

médico-sociaux, Direction Départementale 
de la Cahésion Sociale (DDCS), (DSDEN) 

49, représentants des organismes de 
l’action sociale, État, Département, 

BGE Anjou-Mayenne, Pôle Emploi…)

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Organiser et animer un groupe d’appui local, 
instance de concertation et de partenariat 
entre les acteurs de la CCLLA en lien avec les 
aires d’accueil (gestionnaire, intervenants 
sociaux, écoles, associations…) et leurs 
occupants ;

 ■  Articuler la démarche de participation des 
usagers ;

 ■  Réaliser un diagnostic sur l’ensemble du 
territoire ;

 ■  Élaborer	le	projet	social	local	:	identifier	
les actions existantes ou à mettre en 
œuvre pour améliorer l’insertion des aires 
d’accueil et de leurs occupants au sein du 
territoire (exemples : création d’un livret 
d’accueil, mise en place du tri sélectif, 
protocole de scolarisation des enfants du 
voyage)
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3.
2.

1.
2

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
    
FAVORISER UN ACCÈS ÉQUITABLE ET UN 
ACCOMPAGNEMENT AUX DÉMARCHES ET SERVICES             

 
 

3.2.1

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Nombre d’actions réalisées 

et fréquentation
•  Suivi des appels à projets 
•  Impact des appels à 

projets et effet levier

• Financements Département, Anjou numérique, Région 
• Impact autres orientations
 3�1�1 - Permettre le maintien du lien social
 3�1�2 - Accompagner l’installation des jeunes ménages
 3�1�3 - Anticiper et accompagner le vieillissement
 3�1�4 - Faciliter l’insertion des gens du voyage 
 3�2�1 -  Favoriser un accès équitable et l’accompagnement 

aux démarches et services

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020
2021 À définir À définir

2022 À définir À définir

 
 

3.2.1

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
    
FAVORISER UN ACCÈS ÉQUITABLE ET UN 
ACCOMPAGNEMENT AUX DÉMARCHES ET SERVICES             

3.
2.

1.
3

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Taux de couverture du territoire 

par les professionnels de santé 

• Financements ARS 
• Impact autres orientations
 3�1�2 - Accompagner l’installation des jeunes ménages
 3�1�3 - Anticiper et accompagner le vieillissement
 3�1�4 - Faciliter l’insertion des gens du voyage 
 3�2�1 -  Favoriser un accès équitable et l’accompagnement 

aux démarches et services

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 1 000 000€ 430 000€

2021 450 000€ 350 000€

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Développer la médiation numérique en 
s’appuyant au maximum sur les structures 
existantes

 ■  Mettre à disposition des lieux équipés en libre 
accès

 ■  Former des médiateurs 
 ■  Favoriser l’accès aux actions de médiation 
numérique existantes (ex : itinérances des 
services, transport solidaire…)

action 3�2�1�2
COUVRIR LES BESOINS 
EN MATIÈRE DE SANTÉ             

objectifs :
Développer les actions de 
prévention en matière de santé et 
accompagner les communes qui 
le souhaitent dans ce domaine 
Faciliter la répartition équitable 
de	l’offre	sur	tout	le	territoire
Faciliter l’installation de 
praticiens et le développement 
de nouvelles pratiques de soins 
Encourager la structuration 
d’un réseau communautaire 
d’acteurs de santé
Assurer une cohérence et 
une complémentarité entre 
les dispositifs, les outils, les 
équipements et les politiques 
publiques sur tout le territoire�

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, 

Agence Régionale de la Santé (ARS), 
professionnels de santé, Centre Local 

d’Information et de Coordination (CLIC)

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Elaborer	un	diagnostic	de	l’offre		de	Santé	
et mettre en œuvre le plan d’actions qui en 
ressort (Contrat Local de Santé)

 ■  Construire la Maisons de Service Au 
Public (MSAP) à Martigné-Briand (Terranjou)

 ■  Coordonner le maillage du territoire des 
Maisons de Santé Pluridisciplinaires et 
accompagner la création éventuelle d’autres 
Maisons de Service Au Public (MSAP) agréées 
par l’Agence Régionale de la Santé (ARS)

 ■  Développer les partenariats avec les acteurs 
de prévention et de santé

Partenaires principaux
Communes / Anjou 

Numérique / Département / Centre Communal 
d’Action Sociale (CCAS) / Maison de Services au 
Public (MSAP) / centres sociaux / associations

Maître d’ouvrage  

CCLLA

objectifs :
Réduire la fracture numérique
Mise à disposition de points 
physiques d’accès au numérique
État	des	lieux	de	l’offre	existante	
et du maillage du territoire
Favoriser l’accès aux structures existantes
Étudier avec les partenaires le 
développement de nouveaux centres 
d’accès aux ressources numériques 
pour compléter le maillage actuel
Faciliter l’accès des habitants aux services

action 3�2�1�3
ACCOMPAGNER LES 
HABITANTS DANS LA 

RÉVOLUTION NUMÉRIQUE
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1

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
     
ASSURER LA QUALITÉ 
DE L’OFFRE CULTURELLE             

 
 

3.2.2

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Implication des élus, bibliothécaires 

et usagers aux rencontres

• Financements Financements ponctuels du  Département (selon projets) 
• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 26 500€ 23 500€ 3 000€

2021 19 500€ 19 500€

2022 17 500€ 17 500€

 
 

3.2.2

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
      
ASSURER LA QUALITÉ 
DE L’OFFRE CULTURELLE             

3.
2.

2.
2

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Mobilisation des structures 

culturelles du territoire

• Poursuites Selon le diagnostic et plan d’actions associé 
• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 6 000€ 6 000€

2021 2 000€ 2 000€

2022 500€ 500€

action 3�2�2�2
ORGANISER ET 

STRUCTURER LE RÉSEAU 
DE LECTURE PUBLIQUE               

objectifs :

Favoriser la lecture par tous 

Organiser le réseau de 
lecture publique avec les 
bibliothèques et les communes 

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, bibliothèques, Bibliopôle 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Mettre en place un groupe de 
travail « lecture publique » pour travailler 
sur	l’organisation	et	définir	les	missions	
prioritaires (ex : formations, navettes, 
secteurs …) et visiter des territoires déjà 
structurés en réseau (2019-2020-2021)

 ■  Organisation de journées d’échange avec 
élus et bibliothécaires (professionnels et 
bénévoles)	pour	définir	les	attentes,	les	
priorités	et	l’organisation	(fin	2019-2020)

action 3�2�2�1
DÉFINIR UNE ORGANISATION 

POUR LA CULTURE              

objectifs :

Préciser les missions et activités 
des	différents	porteurs	de	projet	
pour	maintenir	une	offre	culturelle	
de qualité et de proximité  
cohérente à l’échelle du territoire

Identifier	les	domaines	de	
collaboration envisageables 
entre structures et les 
financements	mobilisables	

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, structures culturelles 

du territoire, Villages En Scène

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Établir un diagnostic interne ou externe 
et des propositions de collaboration 
envisageables (en termes d’organisation et/
ou d’action, mise en avant des facteurs de 
réussite) // 1er semestre 2020

 ■  Former les responsables élus et techniques 
aux	spécificités	de	la	culture	en	milieu	rural 
// 2e semestre 2020

 ■  Organiser des rencontres régulières entre 
acteurs culturels du territoire (2020-2021 – 
2022)
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L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
      
ASSURER LA QUALITÉ 
DE L’OFFRE CULTURELLE             

 
 

3.2.2

Critères d’évaluation et de suivi 

• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020
2021 5 000€ 5 000€

2022 5 000€ 5 000€

 
 

3.2.2

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
      
ASSURER LA QUALITÉ 
DE L’OFFRE CULTURELLE             

3.
2.

2.
4

Critères d’évaluation et de suivi 
•  Implication des écoles de musique 
•  Avancement des projets partagés

• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 10 000€ 10 000€

action 3�2�2�4
VALORISER L’OFFRE 

CULTURELLE                 

objectifs :

Mieux informer les habitants 

Rendre	plus	lisible	l’offre

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, associations 
locales, Villages En Scène  

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Application « intramuros »
 ■  Intégrer une ou deux insertions annuelles 
dans le magasine de la CCLLA (date 
des	manifestations	+	offre	de	services	:	
bibliothèques, écoles de musiques…)

 ■  Développer	la	présence	de	l’offre	culturelle	
du territoire sur les réseaux sociaux…

action 3�2�2�3
DÉVELOPPER DES PROJETS 

MUTUALISÉS ENTRE LES 
ÉCOLES DE MUSIQUE                

objectifs :

Développer les complémentarités 
entre écoles de musique

Mutualiser certaines dépenses

Conserver un enseignement 
musical de proximité

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, écoles de musiques, 

Villages En Scène  

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Etudier avec les écoles de musique 
les scénarios de mutualisation 
administrative (groupement d’employeurs, 
mise à disposition d’un poste 
communautaire…) // 2020

 ■  Enrichir le parc instrumental
 ■  Accompagner les projets culturels communs
 ■  Accompagner les communes dans la 
rénovation des écoles de musique (plan 
pluriannuel	à	définir	–	intégré	aux	réflexions	
fonds de concours)�

Dépenses	nouvelles	hors	projection		financière	validée	en	Bureau	d’avril
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L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
      
ASSURER LA QUALITÉ 
DE L’OFFRE CULTURELLE             

 
 

3.2.2

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre de sportifs accompagnés
• Retombées média 

• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 5 000€ 5 000€

2021 5 000€ 5 000€

2022 5 000€ 5 000€

 
 

3.2.3

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
      
ASSURER LA QUALITÉ 
DE L’OFFRE SPORTIVE             

3.
2.

3.
1

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre d’habitants impliqués  

• Financements  Convention D’Animation et de Développement 
Culturel, Contrat Local d’Education Artistique 

• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale  

COÛTS ESTIMATIFS 
Partenaires CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 15 000€ 15 000€

2021 15 000€ 15 000€

2022 15 000€ 15 000€

action 3�2�3�1
SOUTENIR LES 

MANIFESTATIONS 
ET LES SPORTIFS DE 

NIVEAU NATIONAL ET 
INTERNATIONAL

objectifs :

Soutenir les sportifs individuels 
ou collectifs amateurs de haut 
niveau rattachés à une fédération 
sportive lors d’une participation 
à des manifestations d’envergure 
nationale ou internationale

Soutenir la tenue de 
manifestations sportives de 
haut niveau sur le territoire

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Comité Départemental Olympique 
et Sportif (CDOS), Comité Régional 

Olympique et Sportif (CROS) 

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Aide	financière	instruite	sur	dossier	de	
candidature 

action 3�2�2�5
METTRE EN PLACE UNE 

COORDINATION CULTURELLE

objectifs :

Proposer	une	offre	culturelle	
de proximité de qualité  

Renforcer les pratiques 
culturelles des habitants 

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Renforcer les temps de coordination et 
de direction de la culture au sein des 
services	(mobiliser	des	financements	à	
travers les actions coordonnées,  impliquer 
dans la dynamique les acteurs locaux : 
écoles, associations…, mettre en place des 
actions conjointes…) // 2021

 ■  Mettre en place une instance de concertation 
avec les structures culturelles du territoire 
pour organiser des initiatives partagées 
// 2021
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L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
      
ASSURER LA QUALITÉ 
DE L’OFFRE SPORTIVE             

 
 

3.2.3

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre d’usagers

• Financements DETR, DSIL CR, CTR… 
• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 260 000€ 260 000€

 
 

3.2.3

L’OFFRE DE SERVICES AUX HABITANTS 

ADAPTER L’OFFRE 
DE SERVICES ET D’ÉQUIPEMENTS 
      
ASSURER LA QUALITÉ 
DE L’OFFRE SPORTIVE             

3.
2.

3.
3

Critères d’évaluation et de suivi 
• Nombre d’enfants   

• Impact autre orientation
 3�1 Soutenir l’animation et la vie sociale  

COÛTS ESTIMATIFS 
Participation CCLLA

Coût total Fonctionnement Investissement 

2020 110 000€ 110 000€

2021 110 000€ 110 000€

2022 110 000€ 110 000€

action 3�2�3�3
ENTRETIEN ET 

MAINTENANCE DES 
ÉQUIPEMENTS SPORTIFS 

COMMUNAUTAIRES

objectif :

Travaux de remise en état 
de la salle de l’Evière

Travaux de remise en état 
de la salle de l’Europe

Maître d’ouvrage  

CCLLA

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  2020

action 3�2�3�2
SOUTENIR L’APPRENTISSAGE 

DE LA NATATION SCOLAIRE                    

objectif :

Participer aux côtés des 
communes à l’apprentissage 
de la natation

Maître d’ouvrage  

CCLLA

Partenaires principaux
Communes, territoires voisins

  
MODALITÉS 
& CALENDRIER 

 ■  Financement des entrées et des coûts 
de transport, à raison de 2 séquences de                           
10 leçons (CE1 et CE2)

 ■  Etudier, en lien avec les communes et les 
territoires voisins, l’opportunité d’étendre la 
maillage des établissements d’apprentissage
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